
 

 

 

 

 

(၇၂) နစှမ်ပ ြောက ်အပြညပ်ြညဆ် ိုငရ်ြောလ ူ့အခွငူ့အ်မရေးမ ူ့  အထ  ်ေးအ ှတ ်

ည ီျှပခငေ်းပ  ် ြောနငှူ့ ်လ ူ့အခွငူ့အ်မရေးြညြောမြေးသ   ြောေးက ်ွရကတ် ို ူ့၏ 

ြ ေးတွွဲထိုတပ်ြ ်မ ကညြောခ က ်

 

၂၀၂၀ ပြည ့်နှစ့်၊  ဒီဇင့်ဘာလ (၁ ၀) ရက့်န  ေ့သည့် အပြည့်ပြည့်ဆ ိုင့်ရာလ ူ့အခွင ့်အန ရေးန  ကညာ စာတ မ့်ေး အတ ည့်  

ပြြုပြဋ္ဌ ာ  ့်ေးန ိုင့်ခ  သည ့်အန ြေါ် ဂိုဏ့်ပြြုသတ ့်မှတ ့်ထာ ေးသည ့် အပြည့်ပြည့်ဆ ိုင့်ရာလ ူ့အခွင ့်အန ရေးန  ေ့၏  ( ၇၂) နှစ့်ပြည ့် 

န ပမာက့်န သာ န  ေ့ပြစ့်ြါသည့်။ ထ ိုန ကာင ့်  တ  ိုင့်ေးန ဒသကကီေးနှင ့် ပြည့် ယ ့်အသီေးသီေးတ  ိုေ့တငွ့် အပြည့်ပြည့်ဆ ိုင့်ရာ လ ူ့အခငွ ့်  

အန ရေးန  ေ့ အထ မ့်ေးအမတှ ့်အစအီစဥ ့်မ ာ ေး က ို “လ က ိုလ ခ င့်ေးခွ ပခာေးမှုကင့်ေး စိုန ြါင့်ေးကာကယွ ့် က ိုဗစ့်အနတရာယ ့် ” ဟ န သာ  

န ဆာင့်ြိုဒ့်ပြင ့်  လ ူ့အခွင ့်အနရေး ြညာ န ြေးသ မ ာ ေးကွ ့်ရက့်နှင ့် ညီမျှပခင့်ေးပမ ့်မာတ  ိုေ့ြ ေးန ြါင့်ေး၍ က င့်ေးြလ က့်ရှ ြါသည့်။ 

ဤန  ေ့အခါသမယ တငွ့် က ွ့်ရက့် အန  ပြင ့် ပမ ့်မာ န ိုင့်ငံ၏ လ ူ့အခွင ့်အန ရေးအန ပခအန  မ ာ ေး၊  လ ူ့အခွင ့်အန ရေး 

ကာကယွ ့်န ရေးနှင ့်ပမြှင ့်တင့်န ရေးဆ ိုင့်ရာ မ ာ ေး၊  နရှှေ့ ဆက့်လိုြ့်နဆာ င့် ရမည့် အခ က့်မ ာ ေးနှင ့်ြတ ့်သက့်ပြီေး ဤသန ဘာ ထာေး  

န  ကညာ ခ က့်က ို ထိုတ ့်ပြ ့်လ ိုက့် ြါသည့်။ 

ပမ ့်မာ န ိုင့်ငံအစ ိုေးရအန  ပြင ့် လ ူ့အခွင ့်အန ရေးနှင ့် ြတ ့်သက့်၍ ကန လေးသ ငယ ့်အခငွ ့်အန ရေးမ ာ ေးဆ ိုင့်ရာ ဥ ြနဒ 

(၂၀၁ ၉)က ို အတည့်ပြြုပြဋ္ဌာ  ့်ေး ခ  ပခင့်ေး၊ လ ူ့အခငွ ့်အန ရေးသင့်ရ  ိုေးညွ ့်ေးတ မ့်ေးမ ာ ေးက ို န က ာ င့်ေးသင့်ရ  ိုေးညွှ ့်ေးတ မ့်ေးတငွ့် ပြဋ္ဌာ  ့်ေး  

လာ ပခင့်ေး၊ ၂၀၂၀ပြည ့်နှစ့် အနထွန ထွန ရ ေးန ကာ က့်ြွ က ို က ိုဗစ့် ကြ့်န ရာ ဂါကာလအတငွ့်ေး နအာ င့်ပမင့်စွာ  က င့်ေးြန ိုင့် ခ  ပခင့်ေး၊ 

အန ပခခ ံ ပြည့်သ မ ာ ေးက ို လ မှုြ လံိုနရေး စရ တ ့်မ ာ ေး န ထာက့်ြံ ပခင့်ေး အြါအဝင့် COVID-19 န ရာဂါ ကိုစာေးမှုအစအီမမံ ာ ေးက ို  

တ တ ့်န ိုင့်စွမ့်ေးရှ သ န လာ က့်လိုြ့်န ဆာင့်ခ  ပခင့်ေးမ ာ ေးက ို  ကွ ့်ရက့်က အသ အမှတ ့်ပြြုြါသည့်။ 

သ ိုေ့ရာတငွ့်  န ိုင့်ငံအတ ွင့်ေး  ခွ ပခာ ေးဆက့်ဆံမှုမ ာ ေး၊  လ ူ့အခငွ ့်အန ရေးခ  ြုေးနြာ က့်မှုမ ာ ေး နငှ ့် အဂတ  လ ိုက့်စာ ေးမှုမ ာ ေး မှာ 

ဆက့်လက့်ပြစ့်ြွာေးန  လ က့်ပြစ့် ြါသည့်။ အထ ေးသပြင ့် ရမှ့်ေးပြည့် ယ ့်၊ ကခ င့်ပြည့် ယ ့်၊ ခ င့်ေးပြည့်  ယ ့်နငှ ့် 

ရခ ိုင့်ပြည့် ယ ့်တ  ိုေ့တငွ့် ပြည့်တ ွင့်ေးစစ့်နှင ့် ြဋ  ြကခမ ာ ေးန  ကာ င ့် သ  ့်ေးနငှ ့်ခ နီ သာ  ပြည့်သ မ ာ ေး အ ိုေးမ  အ မ့်မ  ပြစ့် န  ပခင့်ေးနှင ့်  

န  ရြ့်စွ ေ့့်ခာွ ထွက့်န ပြေးန  ရပခင့်ေး တ  ိုေ့အန ြေါ် မ မ တ  ိုေ့အန ပြင ့် အထ ေးစ ိုေးရ မ့်မ ြါသည့်။ ဤအ န ရေးနှင ့်ြတ ့်သက့် ၍ 

န ိုင့်ငတံ ကာ ကြင ့် အထ ေးအနရေးစ ိုက့်န  ရန သာ   ပြဿ ာတ စ့်ရြ့် ပြစ့်လာ သည့်က ိုနတ ွှေ့ရှ ရြါသည့်။  

 ထ ိုေ့ပြင့် န ဒသအခ  ြုှေ့တ ွင့် န ရ ေးနကာက့်ြွ က ိုမက င့်ေးြန ိုင့်ပခင့်ေး၊  ပြည့်သ မ ာ ေး၏ သတ င့်ေးအခ က့်အလက့် 

လက့်လှမ့်ေးမီှ ရရှ ခွင ့်နှင ့် သတ င့်ေးမ ာ ေး ရယ  ခငွ ့်မ ာေးဆံိုေးရ ံှုေးန ပခင့်ေး၊ လ ူ့အခငွ ့်အန ရေးကာကွယ့်  န စာ င ့်န ရာှ က့်သ မ ာ ေး နငှ ့်  

ပင  မ့်ေးခ မ့်ေးစွာ ဆနဒထိုတ ့်န ြာ ့်သ မ ာ ေး က ို  လ ူ့အခွင ့်အနရေးစခံ   ့်စံညွှ ့်ေးမ ာ ေးနငှ ့် မက ိုက့်ညနီ သာ   တ ည့်ဆ ဥ ြန ဒမ ာ ေးပြင ့် 

ြမ့်ေးဆီေးအန ရေးယ  ပခင့်ေး၊ လယ ့်ယ ာန ပမမ ာ ေးသ မ့်ေးဆည့်ေးခံရပခင့်ေး၊ အလိုြ့်သမာ ေးအခွင ့်အန ရေး ခ  ြုေးန ြာက့်ခရံပခင့်ေး၊ 

မ ရင့်ေးဌာ န  တ  ိုင့်ေးရင့်ေးသာ ေးမ ာ ေး၏ အန ပခခံရြ ိုင့်ခွင ့်မ ာ ေး ဆက့်လက့်ဆံိုေးရ ံှုေးန ပခင့်ေးတ  ိုေ့သည့်  စ ိုေးရ မ့်စရာ  န ကာ င့်ေးနသာ  

အန ပခအန  တငွ့် ရှ န  ဆ ပြစ့်ြါသည့်။  



 

ထ ိုေ့အပြင့် အရြ့်ြက့်လ မှုအြွ ှေ့အစည့်ေးမ ာ ေးနငှ ့် လ ူ့အခွင ့်အန ရေးြညာ န ြေးသ မ ာ ေး၏ လ ူ့အခွင ့်အန ရေးလိုြ့်င ့်ေးမ ာ ေး 

လိုြ့်န ဆာ င့်ရာတ ွင့် လည့်ေး  သက့်ဆ ိုင့်ရာသ ိုေ့ ခွင ့်ပြြုခ က့် န တာ င့်ေးခမံှု က ို အဆင ့်ဆင ့် ပြြုလိုြ့်န  ရ ပခင့်ေး၊ ခွင ့်ပြြုမ  ေ့့်မ ာ ေး  

လွယ ့်က စာွ  မရရှ ပခင့်ေး၊ နဒသနတရအမ  ေ့့်မ ာ ေးထိုတ ့်၍ တ ာ ေးပမစ့် ခံရပခင့်ေးနှင ့် လ ူ့အခွင ့်အန ရေးလှုြ့်ရှာေး သ မ ာ ေးအန ြေါ် 

ကာကယွ ့်န ြေးသည ့် ဥ ြ န ဒမ ာေး မရှ န သေးပခင့်ေး တ  ိုေ့က ို  ရင့်ဆ ိုင့်ကကံြုနတ ွှေ့န  ရလ က့်ရှ သည့်။ 

သ ိုေ့ပြစ့်၍ မ ကာ မီ ြွ ှေ့စည့်ေးလာ မည ့် အစ ိုေးရအန  ပြင ့် န အာက့်န ြာ ့်ပြြါအခ က့်မ ာ ေးက ို အန ကာင့်အထည့်န ြာ ့် 

လိုြ့်န ဆာ င့်န ြေးြါရ ့် လ ူ့အခွင ့်အန ရေးြညာ န ြေးသ မ ာ ေးကွ ့်ရက့် နှင ့် ညီမျှပခင့်ေးပမ ့်မာ က တ  ိုက့်တွ ့်ေးနတ ာင့်ေးဆ ို 

အြ့်ြါသည့်။  

- က ိုဗစ့်ကာလအတငွ့်ေး ကိုစာေးမှုအစီအမံမ ာ ေးနငှ ့် န ထာက့်ြံ မှုအက အညီမ ာ ေးက ို ခွ ပခာေးမှုမရှ န စဘ  အမ ှ့်တ ကယ ့် 

ရရှ သင ့်န သာ သ မ ာ ေးအာ ေးလံိုေးရရှ နစရ ့်အတ ွက့် စ စ့်တ က လိုြ့်န ဆာ င့် န ြေးရ ့်နငှ ့်  န ိုင့်ငတံ ွင့်ေးရှ  လ သာ ေးမ ာ ေး  

အာ ေးလံိုေး၏ အန ပခခလံ ူ့အခငွ ့်အန ရေးမ ာ ေးအန ြေါ် ခ  ြုေးန ြာ က့်မှုမ ာ ေးမရှ န စ န ရေး အတကွ့် အာမခံနြေးရ ့်၊ 

- တ  ိုင့်ေးရင့်ေးသာ ေး နဒသမ ာ ေးတ ွင့် ပြစ့်ြွာေးန  န သာ  လက့် က့်က ိုင့်ြဋ  ြကခမ ာ ေးက ို အပမ ့်ဆံိုေးရြ့်တ  ေ့့်ပြီေး ထ ိုနဒသ 

မ ာ ေးတ ွင့် ပြစ့်ြွာ ေးန  န သာ  လ ူ့အခွင ့်အ န ရေးခ  ြုေးန ြာ က့်မှုမ ာ ေးနှင ့်ြတ ့်သက့်၍ တ ာ ဝ ့်ရှ သည ့် မည့်သ က ို မဆ ို 

တ ရာေးဥ ြနဒအ ရ ထ န ရာက့်စာွ  အန ရေးယ  ရ ့်နငှ ့် ခ  ြုေးနြာ က့်ခံရသည ့်သ မ ာ ေးအတ ွက့် တ ရာ ေး မျှတ မှုရရှ  န စန ရေး 

န ဆာင့် ရ က့်န ြေးရ ့်၊  

- ဌာ န  တ  ိုင့်ေးရင့်ေးသာ ေးမ ာ ေးနှင ့် ဘာ သာန ရေးလ  ည့်ေးစိုမ ာ ေးအြါအဝင့် လ  ည့်ေးစိုမ ာ ေး အန ြေါ် ခွ ပခာေးြ နှ ြ့်မှုမ ာ ေးအာ ေး 

ကာကယွ ့်န ြေးသည ့် ဥ ြန ဒမ ာေးပြဌာ  ့်ေးပြေီး လက့်န တှွေ့ က င ့်သံိုေးလိုြ့်န ဆာ င့်န ြေးရ ့်၊ 

- မတ ရာေးသည ့်ဥ ြ န ဒမ ာ ေးပြင ့် ြမ့်ေးဆီေးအပြစ့်န ြေးခံရသ မ ာ ေးနှင ့်  တ ရာေးစွ ဆ ိုထာ ေးပခင့်ေးမ ာ ေးအာ ေး အပမ ့်ဆံိုေး 

ြယ ့်ြ က့်ပြီေး လ ူ့အခွင ့်အနရေးတ က့်ကကွလှုြ့်ရှာ ေးသ မ ာ ေးနှင ့် ပြည့်သ မ ာ ေးအန ြေါ် ြ နှ ြ့်သည ့်ဥ ြန ဒမ ာ ေးက ို 

ြ က့်သ မ့်ေးရ ့်၊ 

- လ ူ့အခွင ့်အန ရေးလိုြ့်င ့်ေးမ ာ ေးလိုြ့်န ဆာ င့်ရာတ ွင့် အဟ ေ့့်အတ ာ ေးပြစ့်န စသည ့် န ဒသနတရအမ  ေ့့်မ ာ ေးက ို 

ြယ ့်ြ က့်ပြီေး အရြ့်ြက့်လ မှုအြွ ှေ့အ စည့်ေးမ ာ ေးအာ ေး လက့်တ ွ အာ ေးန ြေးလိုြ့်န ဆာ င့်ရ ့်။  

- န ိုင့်ငတံ ကာ ပြည့်သ ူ့န ရေးရာနငှ ့် န ိုင့်ငနံ ရေးအခွင ့်အန ရေးဆ ိုင့်ရာ  သန ဘာတ  စာ ခ ြုြ့် (ICCPR) နှင ့် နှ ြ့်စက့်  

ညြှင့်ေးြမ့်ေးမှု တ ာ ေးဆီေး န ရေးစာခ ြုြ့် (CAT) တ  ိုေ့က ို အတ ည့်ပြြု လက့်မှတ ့်န ရေးထ ိုေးရ ့်၊  

လ ူ့အခွင ့်အန ရေးြညာ န ြေးသ မ ာ ေးကွ ့်ရက့် (Human Rights Educators Network) နငှ ့်  ညီမျှပခင့်ေးပမ ့်မာတ  ိုေ့ 

အန  ပြင ့်  ပမ ့်မာ န ိုင့်ငတံ ငွ့် လ ူ့အခွင ့်အန ရေးယ ဉ့်န က ေးမှု ထွ ့်ေးကာေးလာ နစရ ့်အတကွ့်  ဆက့်လက့်လိုြ့်န ဆာင့်  

သွာေးမည့်ပြစ့်ပြီေး အစ ိုေးရ၏ ဥြန ဒ မ ဝါဒမ ာ ေးနှင ့် အန ကာ င့်အထည့်န ြာ ့် န ဆာ င့်ရ က့်ခ က့်မ ာ ေးက ို န စာ င ့် ကည ့် ပြေီး လ ိုအြ့် 

သလ ို ြ ေးန ြါင့်ေးန ဆာင့်ရ က့်သွာ ေးမည့်ပြစ့်န  ကာင့်ေး န  ကညာအြ့်ြါသည့်။ 

 

ရက့်စွ ။  ။ ၂၀၂၀ ပြည ့်နှစ့်၊ ဒီဇင ့်ဘာ လ ( ၁ ၀)ရက့်။ 

ဆကသ်ယွရ် ် 

( ၁ )ဦ ေးနအာင့်မ  ြုေးမင့်ေး (Executive Director) ညီမျှပခင့်ေးပမ ့်မာ  ြို ့်ေး- ၀၉ ၄၄၈၀၁ ၅၃၀၆  

( ၂) ဦ ေးနအာ င့်န ဇာ ့်န ထွေး (ညြှ န ှုင့်ေးန ရေးမှုေး- HREN)၊  ြို ့်ေး-  ၀၉ ၄၄၈၀၂၆၂၀၇ 

( ၃) န ဒေါ်ဇင ့်မာ သက့် ( အတ ွင့်ေးန ရေးမှုေး၊ ဦ ေးန ဆာ င့်န ကာ ့်မတ-ီ  HREN) ြို ့်ေး ၀၉ ၂၆၂၂၁ ၇၀၄၉  

 


