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အတိုရကာက ်စကားလုံးများစာေင်း

• ACC - အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးရကာ်မေှင် (Anti-Corruption Commission) 

• BGF - နယ်မခားရစာင့်တပ်

• CAT - ညှဥ်းပန်းနှိပ်စက်မှုဆန ့်ကျင်ရေးသရဘာတူစာချုပ် 

• CED - အဓမ္မ ရမခောရဖျာက်ခံေမှုများဆိုင်ော သရဘာတူစာချုပ် 

• CEDAW - အမျ ိုးသမီးများအရပါ် ခွဲမခားဆက်ဆံမှုရပါင်းစုံပရပျာက်ရေး သရဘာတူစာချုပ် 

• CERD - လူမျ ိုးရေးခွဲမခားမှုရပါင်းစုံ ပရပျာက်ရေး သရဘာတူစာချုပ် 

• CPU - အဂတိတိုက်ဖျက်ရေးအဖွဲ ့ 

• CRC - ကရလးသူငယ်အခွင့်အရေး သရဘာတူစာချုပ် 

• CCRCFOL - အသိမ်းခံရမမယာများနှင့် အမခားရမမများအား စိစစ်စစ်ရဆးရေးအတွက် ဗဟို ရကာ်မတီ 

• CRPD - မသန်စွမ်းသူများအခွင့်အရေး သရဘာတူစာချုပ် 

• CSO - အေပ်ဖက်လူမှုအဖွဲအ့စည်း 

• DKBA - ကေင်ဗုဒ္ဓ ဒီမိုကေက်တစ် တပ် 

• EAG - တိုင်းေင်းသားလက်နက်ကိုင်အဖွဲ ့ 

• FPIC - လွတ်လပ်ရသာ၊ ကကိုတင်မဖစ်ရသာနှင့် အသိရပးပပီး သရဘာတူညီမှုေယူမခင်း 

• HRC - လူအ့ခွင့်အရေးရကာင်စီ 

• ICCPR - နိုင်ငံတကာ နိုင်ငံသားနှင့် နိုင်ငံရေးအခွင့်အရေး သရဘာတူစာချုပ် 

• ICESCR - နိုင်ငံတကာ စီးပွားရေး၊ လူမှုရေးနှင့် ယဥ်ရကျးမှုအခွင့်အရေး သရဘာတူစာချုပ်

• ICRMW - နိုင်ငံတကာ ရေေ ရ့မပာင်းအလုပ်သမားများအခွင့်အရေး သရဘာတူစာချုပ် 

• IDP - မပည်တွင်းရနေပ်အိုးအိမ်စွန ့်ခွာေသည့် စစ်ရဘးတိမ်းရေှာင် ဒုက္ခသည်များ 

• IIFM - မမန်မာနိုင်ငံဆိုင်ော နိုင်ငံတကာ လွတ်လပ်ရသာ အချက်အလက်ေှာရဖွရေး မစ်ေှင်အဖွဲ ့

• IIMM - မမန်မာနိုင်ငံဆိုင်ော လွတ်လပ်ရသာ စုံစမ်းစစ်ရဆးမှုယန္တေား အဖွဲ ့  

• IPs - ဌာရနတိုင်းေင်းသားများ 

• LGBTI - လိင်စိတ်တိမ်းညွတ်မှု/လိင်ဝိရသသလက္ခဏာ ခံယူရဖာ်မပမှုကွဲမပားသူများ 

• MoU - သရဘာတူညီမှုလက်မှတ်ရေးထိုးမခင်း 

• NCA - တစ်နိုင်ငံလုံး အပစ်အခတ်ေပ်စဲရေး သရဘာတူစာချုပ် 

• NLD - အမျ ိုးသား ဒီမိုကရေစီအဖွဲခ့ျုပ် 

• NSPAW - အမျ ိုးသမီးများဘဝဖွံ ပ့ဖိုးတိုးတက်ရေးအတွက် အမျ ိုးသားမဟာဗျူဟာ အစီအစဥ် 

• OCHA - လူသားချင်းစာနာရထာက်ထားမှုအရေး ညှိနိှငု်းရေးရုံး 

• PoVAW - အမျ ိုးသမီးများအား အကကမ်းဖက်မှုတားဆီးကာကွယ်ရေး

• SMMT - လူမှုသတင်းမီဒီယာ ရစာင့်ကကည့်ရလ့လာရေးအဖွဲ ့ 

• SOGIE - လိင်စိတ်တိမ်းညွှတ်မှု၊ လိင်ဝိရသသခံယူမှု သိုမ့ဟုတ် လိင်ဝိရသသရဖာ်မပမှု 

• TNLA - တရအာန်း အမျ ိုးသားလွတ်လပ်ရေးတပ်

• UNDRIP - ဌာရနတိုင်းေင်းသားများ၏အခွင့်အရေးဆိုင်ော ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂ ရကကညာစာ တမ်း 

• UPR - နိုင်ငံရပါင်းစုံ အချိန်ကာလမဖတ်အလိုက် လူအ့ခွင့်အရေးသုံးသပ်ဆန်းစစ်ချက် 

• UN - ကမ္ဘာ့ ကုလသမဂ္ဂ

• VFN - ရမမလွတ်၊ ရမမလပ် နှင့် ရမမရိုင်း 
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မိတ်ဆက်

၁။ Burma/Myanmar UPR ဖိုေမ်သည် မမန်မာနိုင်ငံအတွင်းေှိ လူအ့ခွင့်အရေးများကို ရကာင်းမွန်ရအာင် မမှင့် 
တင်ေန် ရဆာင်ေွက်ရနရသာ အေပ်ဖက်လူမှုအဖွဲအ့စည်းရပါင်း ၂၉ ဖွဲတ့ိုန့ှင့် ဖွဲစ့ည်းထားသည့် မဟာမိတ် 
အဖွဲ ့ မဖစ်ပါသည်။ ၂၀၁၀ မပည့်နှစ် စတင်တည်ရထာင် ခဲ့စဥ်က ဖိုေမ်သည် မမန်မာနိုင်ငံ၏ ပထမအကကိမ် 
နှင့် ဒုတိယအကကိမ် UPR စက်ဝန်းများအတွက် ညွှန ့်ရပါင်းပါဝင် သက်ဆိုင်သူ အစီေင်ခံစာများကို ပူးရပါင်း 
တင်မပခဲ့သည်။ ဖိုေမ်သည် မိမိတိုလ့ုပ်ငန်းများရကကာင့် တာဝန်ယူမှု တာဝန်ခံမှု မဖစ်ရပါ်ရစေန် ရမော်မှန်း၍ 
ရမမမပင်အရမခအရနေှိ လူအ့ခွင့်အရေးများကို ရစာင့်ကကပ် ကကည့်ရှုပါသည်။ 

၂။ ဒုတိယမဖတ်ကာလ စက်ဝန်းတွင် မမန်မာနိုင်ငံသည် အကကံမပုချက်ရပါင်း ၂၈၁ ခု လက်ခံေေှိခဲ့ ပပီး ၁၆၆ ခုတို ့
ကို “လက်ခံ” ခဲ့ကာ ၁၅ ခု ကို “မှတ်သား” ခဲ့သည်။ မမန်မာနိုင်ငံ၏ ရနာက်ဆုံး သုံးသပ် ဆန်းစစ်ချက် ပပီးဆုံး 
ပပီးရနာက် အမပုသရဘာရဆာင်သည့် အရမပာင်းအလဲ အနည်းငယ်သာ မဖစ်ရပါ်ရသးပပီး ၎င်း၏ လူအ့ခွင့် 
အရေးမှတ်တမ်းများသည် တိမ်ရကာလျက်ေှိဆဲ မဖစ်သည်။ 

၃။ လက်နက်ကိုင်ပဋိပက္ခများ ပိုမိုမမင့်တက်လာခဲ့သည်။ လက်ေှိတွင် မမန်မာ့စစ်ဖက် တပ်မရတာ်နှင့် တိုင်းေင်း 
သား လက်နက်ကိုင်တပ်ဖွဲ ့ (EAG) များ၏ ေခိုင်၊ ကချင်နှင့် ေှမ်းမပည်နယ် တိုတ့ွင် ဆက်လက်တိုက်ခိုက်မှုများ 
မဖစ်ရပါ်ရနပပီး အေပ်သား ရနေပ်စွန ့်ခွာေမှုများနှင့် ထိခိုက်ဒဏ်ောေမှုများ ေှိရနသည်။ လူမျ ိုးတုံး သတ်မဖတ်မှု 
များ၊ လူသားမဆန်စွာ ကျူးလွန်ရသာ ောဇဝတ်မှုများနှင့် စစ်ောဇဝတ်မှုများ အရပါ်စွပ်စွဲချက်များ အပါအဝင် 
တိုင်းေင်းသားများနှင့် ဘာသာရေးလူနည်းစုများ၏ လူအ့ခွင့်အရေး ချ ိုးရဖာက်ခံေမှုများကို အမိအေ မှတ် 
တမ်းတင် နိုင်ခဲ့သည်။ 

၄။ ၂၀၁၅ ခုနှစ်တွင် အေပ်သားအစိုးေကို ရေွးရကာက် တင်ရမမှာက်နိုင်ခဲ့ရသာ်လည်း အေပ်ဖက် လူထုေပ်ဝန်း 
ရနောမှာ မကျယ်မပန ့်လာခဲ့ပါ။ ပငိမ်းချမ်းရသာ ရစ့စပ်ရမပာဆိုမခင်း၊ ဘာသာရပါင်းစုံ စည်းလုံးရေး၊ ကျား၊ မ၊ 
အမခား စသည့် ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမေမှုနှင့် လူအ့ခွင့်အရေးအတွက် စည်းရုံးညှိနိှငု်း လှုံရ့ဆာ်သူများသည် ဖမ်း 
ဆီးခံ၊ အကျဥ်းချခံေပပီး နိုင်ငံရတာ်၏ လုံမခုံ ရေးတပ်ဖွဲမ့ျားသည်လည်း ယခင် ကျူးလွန်ခဲ့ရသာ ောဇဝတ်မှုများ 
အတွက် တာဝန်ခံမှုမေှိပါ။ တေားဥပရဒစိုးမိုးမှု အားနည်းမခင်း၊ တေားရေး လွတ်လပ်မှု မေှိမခင်းနှင့် အကျင့် 
ပျက် မခစားမခင်းတိုသ့ည် အခွင့်အာဏာ ကကီးမားသူများအတွက် အမပစ်ရပးခံေမခင်းမှ လွတ်ရမမာက်မခင်းကို 
ဆက်လက် မဖစ်ရပါ် ရနရစသည်။ 

၅။ ဤအစီေင်ခံစာသည် အဓိက လူအ့ခွင့်အရေး မပဿနာ ၁၁ မျ ိုးတိုက့ို ရဖာ်မပထားပပီး ချ ိုးရဖာက်မှုများ၊ အကာ 
အကွယ်ရပးောတွင် လစ်လပ်ချက်များနှင့် အမျ ိုးမျ ိုးရသာ လူအ့ခွင့်အရေး ရောင်စဥ်တန်း တစ်ခုလုံးတွင် ယို 
ယွင်းပျက်စီးရနရသာ အရမခအရနများကို မီးရမာင်းထိုး မပထားသည်။ ဖိုေမ်သည် မမန်မာနိုင်ငံအစိုးေ အရန 
မဖင့် ၎င်း၏ နယ်နိမိတ်အတွင်းေှိ မပည်သူများ အားလုံးအတွက် နိုင်ငံတကာ လူအ့ခွင့်အရေး လိုက်နာေန် တာ 
ဝန်ေှိမှုများနှင့် အညီ မပည့်မီရအာင် လိုက်နာေန်အတွက် ၎င်းထံသို ့အကကံမပုချက်များကို တင်မပရပးသည်။1

1  ဤအစီေင်ခံစာကိ ုမမန်မာနိုင်ငံအတွင်း COVID-19 ရကကာင့ ်လူအ့ခွင့်အရေးအရပါ်  ထိခိုက်သက်ရောက်မှုများအား အမပည့်အဝ 
မခံစားေရသးခင ်သိုမ့ဟုတ ်နားမလည်ရသးခင် ကာလ ၂၀၂၀ မပည့်နှစ် အရစာပိုင်းတွင် ရေးသားခဲ့ မခင်း မဖစ်သည်။ မမန်မာနိုင်ငံသည ်

ဗိုင်းေပ်စ်ပိုး ကူးစက်မပန ့်ပွားမှုကိ ုေှာရဖွစမ်းသပ်ေန်နှင့ ်ရစာင့်ကကည့်ထိန်းသိမ်းေန ်လုံရလာက်စွာ ရဆာင်ေွက်မှု မေှိရသးပါ။ ထိုအ့မပင် 
အစိုးေအာဏာပိုင်များသည ်“လူရနမှုဘဝပုံစံနှင့် အစားအရသာက်” သည် နိုင်ငံသားများအား ရောဂါပိုး မကူးစက်ရအာင် ကာကွယ် 
ရပးနိုင်သည်ဟူရသာ မှားယွင်းသည့် အယူအဆ အပါအဝင် အမျ ိုးသားရေးဝါဒနှင့် ချွင်းချက်ဝါဒ တို မ့ဖင့် အမမစ်တွယ်ရနရသာ သတင်း 
အချက်အလက် အမှားများကိ ုမဖန ့်ရဝခဲ့သည်။ မမန်မာနိုင်ငံ၏ COVID-19 ကပ်ရောဂါကို တိုက်ဖျက်ေန ်“တစ်နိုင်ငံလုံး” ချဥ်းကပ ်လုပ် 
ရဆာင်မှုသည် ဗုဒ္ဓ ဘာသာ ဗမာလူမျ ိုး အများစု အမပင် အမခားအုပ်စုများသို ့မဖန ့်ကျက်မှု ေှိပုံမေပါ။ စစ်တပ်သည ်တိုင်းေင်းသား လူ 
နည်းစု မပည်နယ်များတွင ်စစ်မက်များ ဆက်လက် တိုက်ရနပပီး ကပ်ရောဂါအတွင်း အပစ်အခတ်ေပ်စဲေန ်မပည်တွင်းနှင့် နိုင်ငံတကာမှ 
ရတာင်းဆိုမှုများကို မငင်းပယ်ခဲ့သည်။ အင်တာနက်မဖတ ်ရတာက်မှုများ၊ သတင်းမီဒီယာ ပိတ်ဆိုမ့ှုများနှင့် အရထာက်အပံ့ ပိတ်ဆိုမ့ှုများ 
သည် မပည်သူများအား အရေးကကီးရသာ အများမပည်သူ ကျန်းမာရေးသတင်း အချက်အလက်များနှင့် မပတ်ရတာက်ရစပပီး ရထာင်ရပါင်း 
များစွာရသာ မပည်သူများအား ရောဂါကူးစက်နိုင်ရချ အန္တောယ် မမင့်မားရသာ လူထူထပ်သည့်၊ သန ့်ေှင်းမှု မေှိသည့် အိုးအိမ် စွန ့်ခွာေသူ 
ဒုက္ခသည်စခန်းများသို ့အရောက်ပိုရ့နသည်။ ဤအစီေင်ခံစာတွင် ပါဝင်ရသာ ရတွေ့ှိချက်များနှင့ ်အကကံမပုချက် များအမပင ်ဤ UPR 

ကာလမဖတ်တွင ်COVID-19 ရကကာင့ ်မမန်မာနိုင်ငံေှ ိကျန်းမာရေး၊ ရဘးကင်း လုံမခုံ မှုနှင့် လူမှုဘဝ စသည့် လူအ့ခွင့်အရေးများ အားလုံး 
ကိ ုထည့်သွင်း စဥ်းစားသင့်သည်။ 
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နိုင်ငံတကာ လူအ့ခွင့်အရေး ယန္တေားများအား အတည်မပုမခင်းနှင့် ပူးရပါင်းလုပ်ရဆာင်မခင်း 
အရမခအရန

၆။ အမပည်မပည်ဆိုင်ော လူအ့ခွင့်အရေး အဓိက သရဘာတူပဋိညာဥ်စာချုပ် ၉ ခုေှိသည့် အနက် မမန်မာနိုင်ငံသည် 
၄ ခုကို အတည်မပုပပီး မဖစ်သည်။ ICESCR ကို ၂၀၁၇ ခုနှစ်တွင် အတည်မပုခဲ့ ပပီး CRC-OP-AC ရနာက်ဆက် 
တွဲစာချုပ်ကို ၂၀၁၉ ခုနှစ်တွင် အတည်မပုခဲ့သည်။ 

ကုလသမဂ္ဂ ဌာနများနှင့် ယန္တေားများနှင့် ပူးရပါင်းလုပ်ရဆာင်မခင်း 

၇။ မမန်မာနိုင်ငံသည် ကုလသမဂ္ဂအထူးလုပ်ထုံးလုပ်နည်းများနှင့် ပူးရပါင်းလုပ်ရဆာင်ခဲ့ မခင်း မေှိပဲ UPR ဒုတိယ 
မဖတ်ကာလ စက်ဝန်းကတည်းက နိုင်ငံသို ့လာရောက်မခင်း မေှိခဲ့ပါ။ ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလတွင် ၎င်းသည် 
ကုလသမဂ္ဂ မမန်မာနိုင်ငံအတွက် လူအ့ခွင့်အရေးအထူးအစီေင်ခံ ကိုယ်စားလှယ် ယန်ဟီးလီးအား ဘက်လိုက် 
မှုေှိရကကာင်း စွပ်စွဲခဲ့ ပပီး နိုင်ငံသို ့မပန်လည်လာရောက်ခွင့် တားမမစ်ခဲ့သည်။ 

၈။ ၂၀၁၇ ခုနှစ် မတ်လတွင် လူအ့ခွင့်အရေးရကာင်စီသည် လုံမခုံ ရေးတပ်ဖွဲမ့ျား၏ လူအ့ခွင့်အရေး ချ ိုးရဖာက်မှု 
စွပ်စွဲချက်များကို စုံစမ်းစစ်ရဆးေန် လွတ်လပ်ရသာ နိုင်ငံတကာ အချက်အလက်ေှာရဖွရေး မစ်ေှင်အဖွဲက့ို 
အတည်မပုခဲ့သည်။ အစိုးေမှ ၎င်းကို ပိတ်ဆိုခ့ဲ့ရသာ်လည်း ၎င်းသည် ထိုင်းနိုင်ငံနှင့် ဘင်္ဂလားရဒ့ေှ် နိုင်ငံများေှိ 
ဒုက္ခသည်စခန်းများသို ့ သွားရောက်ခဲပပီး ေှင်သန်လွတ်ရမမာက်လာသူများနှင့် အင်တာဗျူး ရမးမမန်းမှုများ 
အကျယ်တဝင့် မပုလုပ်ခဲ့သည်။ ၎င်းကတည်းမှ စ၍ သတင်း အချက်အလက်များကို တာဝန်ခံမှုေှိရစရေး ကကိုး 
ပမ်းရဆာင်ေွက်ချက်များတွင် အရထာက်အကူ မပုေန် မမန်မာနိုင်ငံအတွက် လွတ်လပ်ရသာစုံစမ်းစစ်ရဆးရေး 
ယန္တေား (IIMM) မှ သိမ်းဆည်းထားသည်။ 

နိုင်ငံတကာ တေားရုံးများ 

၉။ ဂမ်ဘီယာနိုင်ငံသည် နိုဝင်ဘာလ ၂၀၁၉ ခုနှစ်တွင် အမပည်မပည်ဆိုင်ောတေားရုံး (ICJ) ၌ မမန်မာနိုင်ငံတွင် 
ရိုဟင်ဂျာလူမျ ိုးများအား ေက်စက်စွာ သတ်မဖတ်မှုများ ကျူးလွန်ခဲ့ ပပီး လူမျ ိုးတုံးသတ်မဖတ်မှု ောဇဝတ်မှုများ 
အား ကာကွယ်ရေးနှင့် အမပစ်ရပးရေး သရဘာတူစာချုပ် ရအာက် ၎င်း၏ လိုက်နာေန် တာဝန်ေှိမှုများကို ချ ိုး 
ရဖာက်သည်ဟု စွပ်စွဲချက်မဖင့် အမှုဖွင့်ခဲ့သည်။ တေားရုံးသည် ဇန်နဝါေီလ ၂၀၂၀ မပည့်နှစ်တွင် မမန်မာနိုင်ငံ 
အား ရိုဟင်ဂျာ လူနည်းစုအရပါ် လူမျ ိုးတုံးသတ်မဖတ်မှုများအား တားဆီးေန်၊ ကာကွယ်ေန်၊ ချက်ချင်း 
အရေးယူ ရဆာင်ေွက်ချက်များ မပုလုပ်ေန်နှင့်၊ လူမျ ိုးတုံးသတ်မဖတ်မှု တေားခွင်ကကားနာသည့် ကာလအတွင်း 
တေားရုံးထံသို ့ကာလမဖတ်အလိုက် အစီေင်ခံသွားေန် မိန ့်ကကားခဲ့သည်။ 

၁၀။ ၂၀၁၉ ခုနှစ် နိုဝင်ဘာလတွင် အမပည်မပည်ဆိုင်ော ောဇဝတ်မှုတေားရုံး (ICC) သည်လည်း ၎င်း၏ ကနဦး 
စုံစမ်းစစ်ရဆးချက် ပပီးရမမာက်ခဲ့ ပပီး ခိုင်လုံရသာ သက်ရသများ ေှာရဖွရတွေ့ှိခဲ့ကာ ၎င်းသည် အဖွဲဝ့င်နိုင်ငံ 
မဖစ်သည့် ဘင်္ဂလားရဒ့ေှ်နိုင်ငံအတွင်း မဖစ်ရပါ်ရသာ ောဇဝတ်မှုများအား တေားစီေင်ထုံးဖွဲရ့ေး ရဖာ်ရဆာင်ဖွဲ ့ 
စည်းခဲ့သည်။

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 လက်ခံထားရသာ အကကံမပုချက်များ အလိုက် ICCPR၊ CAT နှင့် CERD တိုက့ိ ုအတည်မပုေန်။ 

•	 ကုလသမဂ္ဂလူအ့ခွင့်အရေးဌာနများနှင့် ယန္တေားများ၊ အထူးသမဖင့် အထူးအစီေင်ခံ ပုဂ္ဂိုလ်နှင့် IIMM တိုန့ှင့် 
အမပည့်အဝ ပူးရပါင်းလုပ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 ICJ မှ မပဋ္ဌာန်းရသာ အရေးယူရဆာင်ေွက်ချက်များအား လိုက်နာရဆာင်ေွက်မခင်းကို ရစာင့်ကကည့်မည့် 
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ဘက်ရပါင်းစုံမှ ဆက်စပ် ပါဝင်သက်ဆိုင်သူများ ပါဝင်ရသာ လုပ်ငန်းအဖွဲအ့ား ဖန်တီးရဖာ်ရဆာင်ေန်နှင့် 
အရထာက်အပံ့ ရပးေန်။ 

လွတ်လပ်စွာထုတ်ရဖာ်ရမပာဆိုခွင့်နှင့ ်စုရဝးစီတန်းခွင့် 

၁၁။ UPR ဒုတိယ ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွင်း လွတ်လပ်စွာ ထုတ်ရဖာ်ရမပာဆိုခွင့်နှင့် သက်ဆုိင်ရသာ အကကံ 
မပုချက် ၁၆ ချက် ေှိရသာ်လည်း မမန်မာနိုင်ငံသည် ၈ ခု တိုက့ိုသာ ရထာက်ခံခဲ့ကာ အများစုတိုက့ို အရကာင် 
အထည် ရဖာ်ေဦးမည် မဖစ်သည်။ 

၁၂။ အမျ ိုးသားမှတ်တမ်းနှင့် ရမာ်ကွန်းဥပရဒသည် သတင်းအချက်အလက် လွတ်လပ်ခွင့်ကို ချ ိုးရဖာက်သည့် 
ပုံစံမဖင့် အစိုးေအား သတင်းအချက်အလက်များနှင့် မှတ်တမ်းများကို အချိန် နှစ် ၃၀ တိုင်ရအာင် လေ ိုဝ့ှက် 
သတင်းအချက်အလက်များမဖင့် ထိန်းသိမ်းခွင့် ရပးထားသည်။

၁၃။ နိုင်ငံသားများ၏ ပုဂ္ဂိုလ်ရေးနှင့် လုံမခုံ ရေးကို အကာအကွယ်ရပးရေး ဥပရဒသည် ေဲတပ်ဖွဲန့ှင့် ၎င်း၏ “အထူး 
တပ်ဖွဲ”့ (Special Branch) အရနမဖင့် နိုင်ငံသားများအား ရထာက်လှမ်းရေး မမပုလုပ်နိုင်ေန် ကာကွယ်ရပး 
ရသာ်လည်း လက်ရတွ ့ ကျင့်သုံးသည်မှာ ေှားသည်။ 

၁၄။ ပိုရ့ဆာင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကကီးဌာနသည် ၎င်းအရနမဖင့် “အန္တောယ်ေှိရသာ စကားများ” နှင့် ထိခိုက် 
နိုင်ရသာ အရကကာင်းအောများကို တားဆီးကာကွယ်ေန် လူမှုသတင်းမီဒီယာ ရစာင့်ကကည့်ရေးအဖွဲက့ို တည် 
ရထာင်လိုက်သည်ဟု ရကကညာခဲ့ရသာ်လည်း ၎င်းတိုအ့ရနမဖင့် “အမုန်းစကား” ကို မည်သို ့ အဓိပ္ပါယ်ဖွင့်ဆို 
သည်နှင့် အကျ ိုးအရကကာင်း ခိုင်လုံရသာ ထုတ်ရဖာ် ရမပာဆိုချက်များကို ပစ်မှတ်ထား အရေးယူသွားေန် စီစဥ် 
ရနမခင်း ေှိမေှိ စသည်တို ့အရပါ် မည်သည့် ပွင့်လင်းမမင်သာရသာ သတင်း အချက် အလက်မေ မေှိပါ။ 

၁၅။ လွန်ခဲ့ရသာ ရလးနှစ်အတွင်း တစ်သီးပုဂ္ဂလရပါင်း ၁,၀၅၁ ဦး တိုက့ို လွတ်လပ်စွာ ထုတ်ရဖာ် ရမပာဆိုခွင့် 
နှင့် စုရဝးစီတန်းခွင့်တိုက့ို ကျင့်သုံးခဲ့သမဖင့် အမှုရပါင်း ၅၃၉ တို မ့ဖင့် တေားစွဲဆိုခဲ့သည်။ ၎င်းတိုတ့ွင် တပ် 
မရတာအ်ား အကကည်ညိုပျက်ရစသည်ဟု စွပ်စွဲခံေသည့် ခနဲသ့ရော်သူများ၊ အစုလိုက်အမပုံ လိုက် ေက်စက်စွာ 
သတ်မဖတ်မှုများတိုက့ို ရဖာ်ထုတ်သည့် သတင်းဂျာနယ်သမားများ၊ မွန်မပည်နယ်ဝန်ကကီးကို ဂုဏ်သိက္ခာ ထိပါး 
ရအာင် အသရေဖျက်သည်ဟု စွပ်စွဲခံေမှုမဖင့် နိုင်ငံရေး တက်ကကွသူများ၊ စစ်မက်ဆန ့်ကျင်ရေး ဆန္ဒမပများ - 
အထူးသမဖင့် ကချင်နှင့် ေခိုင်မပည်နယ်တိုတ့ွင် - ကျင်းပသည့် လူအ့ခွင့်အရေး ကာကွယ်ရစာင့်ရေှာက်သူများ 
စသည်တို ့ပါဝင်သည်။ 

၁၆။ ၂၀၁၉ ခုနှစ် ဇွန်လတွင် မမန်မာအစိုးေသည် ေခိုင်မပည်နယ်နှင့် ချင်းမပည်နယ်ေှိ ပမိုန့ယ် ၉ ခုတိုတ့ွင် အင် 
တာနက် မဖတ်ရတာက်ေန် မိန ့်ကကားခဲ့ ပပီး သက်ရောက်ခံေရသာ လူမှုအသိုင်းအဝိုင်းများ အတွက် အန္တောယ် 
များ မဖစ်ရပါ်ရစခဲ့ကာ၊ ၎င်းတိုအ့ရနမဖင့် လက်နက်ကိုင်ပဋိပက္ခများနှင့် တစ်ကမ္ဘာလုံးဆိုင်ော COVID-19 
ကပ်ရောဂါကာလ အတွင်း ရဘးကင်းလုံမခုံ ရအာင် ရနထိုင်ေန် လုပ်ရဆာင်ရပးနိုင်ရချ ေှိသည့် အရေးကကီး 
ရသာ သတင်းအချက်အလက်များနှင့် ကင်းကွာရစခဲ့သည်။ 

၁၇။ အာဏာပိုင်များသည် အေပ်ဖက် လူမှုအဖွဲအ့စည်းများ၏ လုပ်ငန်းများ၊ သင်တန်းများအား ရနှာင့်ယှက် 
ေန်နှင့် အရေးကကီးရသာ လူအ့ခွင့်အရေး မပဿနာများဆိုင်ော အများမပည်သူ ရဆွးရနွးချက်များ/ ရစ့စပ်ရမပာ 
ဆိုချက်များကို ဟန ့်တားေန် ဗျူရိုကေက်တစ် အာဏာေှင်ဆန်ရသာ လုပ်ထုံးလုပ် နည်းများကို အသုံးမပုသည်။

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 ၎င်းတိုခ့ျည်းသာ မဖစ်ေမည်ဟု ကန ့်သတ်မထားရသာ်လည်း အပါအဝင်မဖစ်သည့်- သတင်း အချက်အလက် 
ဆက်သွယ်ရေးဥပရဒ၊ သတင်းမီဒီယာဥပရဒ၊ ပုံနှိပ်မခင်းနှင့် ထုတ်ရဝမခင်းလုပ်ငန်းဥပရဒ၊ ပငိမ်းချမ်းစွာ စု 
ရဝးခွင့်နှင့် စီတန်းလှည့်လည်ရေးဥပရဒ၊ နိုင်ငံသားများ၏ ပုဂ္ဂိုလ်ရေးောနှင့် လုံမခုံ မှု အကာအကွယ်ရပးရေး 
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ဥပရဒ၊ မမန်မာနိုင်ငံ အစိုးေလေ ိုဝ့ှက်ချက်အက်ဥပရဒနှင့် ောဇသတ်ကကီးပုဒ်မ စသည့် လွတ်လပ်စွာ ထုတ်ရဖာ် 
ရမပာဆိုခွင့်ကို ကန ့်သတ်သည့် ဥပရဒများ အားလုံးကို မပင်ဆင်ေန် သိုမ့ဟုတ် ပယ်ဖျက်ေန်။ 

•	 ယင်းသို ့ဖိနှိပ်ရသာ ဥပရဒများရအာက်တွင် အကျဥ်းချခံထားေရသာ နိုင်ငံရေး အကျဥ်းသားများအား မပစ် 
ဒဏ်များမှ ကင်းလွတ်ရပးေန်နှင့် လေတ်ရပးေန်။ 

•	 နိုင်ငံရေး တက်ကကွလှုပ်ေှားသူများ၊ ဆန္ဒထုတ်ရဖာ်သူများ၊ စာနယ်ဇင်းသမားများနှင့် လူအ့ခွင့်အရေး ကာ 
ကွယ် ရစာင့်ရေှာက်သူများ၏ အရကကာင်းေင်း ခိုင်လုံရသာ ထုတ်ရဖာ်ရမပာဆိုချက်များကို ပခိမ်းရမခာက်မှု 
များ၊ ထိပါးရနှာင့်ယှက်မှုများနှင့် ဖိနှိပ်မခယ်လှယ်မခင်းများ အသုံးမပုပပီး အသံတိတ်ရစမခင်း ကို ေပ်တန ့်ေန်။ 

•	 အသရေဖျက်မှုကို နိုင်ငံတကာ စံချိန်စံနှုန်းများနှင့်အညီ မပစ်မှုအမဖစ် သတ်မှတ်မခင်းမှ ပယ်ဖျက်ေန်။ 
•	 အစိုးေ၏ “လူမှုသတင်းမီဒီယာ ရလ့လာရစာင့်ကကည့်ရေး” သည် ပွင့်လင်းမမင်သာမှု ေှိေမည်။ ၎င်းသည် လူ 

အများ၏ အရမခခံလွတ်လပ်ခွင့်များကို ထိခိုက်မှုမေှိရစရကကာင်းနှင့် မတူကွဲမပားရသာ အယူဝါဒများကို ဖိနှိပ် 
ေန် ရဖာ်ရဆာင်ထားရသာ ရနာက်ထပ် ကိေိယာတစ်ခု မမဖစ်ရကကာင်း ရသချာရအာင် သက်ဆိုင်ော အေပ် 
ဘက် လူမှုအဖွဲအ့စည်းများနှင့် တိုင်ပင်ရဆွးရနွးေန် လိုအပ်သည်။ 

•	 ဒီဂျစ်တယ် အသိပညာအတွက် မူဝါဒရဖာ်ရဆာင်ပပီး တိုင်းေင်းသားနှင့် ဘာသာရေး လူနည်းစုများ အရပါ် 
အမုန်းတေားနှင့် အကကမ်းဖက်မှုကို လှုံရ့ဆာ်သည့် အန္တောယ်ေှိရသာ စကားများကို ကာကွယ်ဟန ့်တားေန်။ 

•	 အင်တာနက်မဖတ်ရတာက်ခံေရသာ ပမိုန့ယ်များတွင် အင်တာနက် မဖတ်ရတာက်မခင်းကို ချက်ချင်းေပ်တန ့် 
ပါ။ ယင်းသို ့ မဖတ်ရတာက်မှုများသည် အတိုင်းအဆကိုက်ညီမှု မေှိသကဲ့သို ့ လိုအပ်သည့်အောလည်း 
မဟုတ်ပါ။ 

ဘာသာရေးနှင့် သက်ဝင်ယုံကကည်မှု လွတ်လပ်ခွင့် 

၁၈။ မမန်မာနိုင်ငံသည် တိုင်းေင်းသားနှင့် ဘာသာရေးလူနည်းစုများအရပါ် ခွဲမခားဆက်ဆံမှု အားလုံး ေပ်တန ့်ေန် 
လွန်ခဲ့ရသာ UPR အကကံမပုချက်များကို လက်ခံခဲ့ရသာ်လည်း ၎င်းသည် တိုင်းေင်းသားနှင့် ဘာသာရေး လူ 
နည်းစုများအား ခွဲမခားဆက်ဆံသည့် ဖိနှိပ်ရသာမူဝါဒ အမျ ိုးမျ ိုးကို ဆက်လက် မဖစ်ရပါ် ရနရစသည်။ 

၁၉။ ၂၀၁၂ ခုနှစ် ကတည်းက မမန်မာနိုင်ငံတွင် အထူးသမဖင့် မူစလင်များနှင့် ခေစ်ယာန် ဘာသာများ စသည့် 
ဘာသာရေး လူနည်းစုများကို ပစ်မှတ်ထားသည့်၊ ဘာသာရေး လွတ်လပ်ခွင့်ကို ရနှာင့်ယှက်ရသာ ဗုဒ္ဓဘာ 
သာမျ ိုးချစ် လှုပ်ေှားမှုများ ထွက်ရပါ်လာသည်ကို မျက်ဝါးထင်ထင် ရတွ မ့မင်ခဲ့ေသည်။ မျ ိုးချစ်အုပ်စုများသည် 
ဘာသာရေးစုရဝးမှုများကို ရနှာင့်ယှက်ခဲ့ ပပီး ဘာသာရေးအရဆာက်အဦ ရနောများကိုလည်း ဖျက်ဆီးခဲ့ 
သည်။ အစိုးေသည် အကကမ်းဖက်မှုကို အားရပးရသာ ၎င်းတို၏့ လုပ်ရဆာင်ချက်များနှင့် အမုန်းစကားများကို 
တာဝန်ယူေန် အရေးယူခဲ့ မခင်း မေှိပါ။ 

၂၀။ အမျ ိုးဘာသာသာသနာ ရစာင့်ရေှာက်ရေးဥပရဒများ2 သည် ဘာသာရေး လူနည်းစုများ၏ ဘာသာမခား ထိမ်း 
မမားလက်ထပ်မခင်း၊ ဘာသာမခားခံယူမှုနှင့် မျ ိုးပွားမှု အရလ့အထများကို စည်းမျဥ်းချ မှတ်ထားသည်။ (သာသ

2  ယင်းဥပရဒများတွင် ရအာက်ပါတိုပ့ါဝင်သည်။ 

၁။ အမခားဘာသာသိုက့ူးရမပာင်းလိုသူများသည် အစိုးေဌာနမှတဆင့ ်ရလောက်ထားေမည်ဟ ုမပဋ္ဌာန်းပါေှိပပီး လူ တစ်ဦး၏ မိမိကိုးကွယ် 
ောဘာသာကို မိမိကိုယ်ကို ရေွးချယ်ပိုင်ခွင့်အား အတိအလင်း ချ ိုးရဖာက်ရနသည့ ်ကိုးကွယ်ော ဘာသာကူးရမပာင်းမခင်းဆိုင်ောဥပရဒ

၂။ ဗုဒ္ဓဘာသာအမျ ိုးသမီးမှ ဘာသာမခားအမျ ိုးသားနှင့် ထိမ်းမမားလက်ထပ်မခင်းကို ဥပရဒမပုထိန်းရကျာင်းသည့် မမန်မာဗုဒ္ဓဘာသာဝင် 
အမျ ိုးသမီးများ အထူးထိမ်းမမားမခင်းဆိုင်ောဥပရဒ  

၃။ လူဦးရေတိုးပွားနှုန်း ထိန်းညှိမခင်းဆိုင်ော ကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုဥပ ရဒတွင် အမျ ိုးသမီးများ ကရလးယူသည့်အခါ အချိန ်၃၆ 

လ မခားေမည့ ်“သားဆက်မခားမခင်း” ကို မပဋ္ဌာန်းထားပပီး ချ ိုးရဖာက်သည့် အမျ ိုးသမီးများအား အမပစ်ရပးမရပး သိုမ့ဟုတ ်မည်သို ့
အမပစ်ရပးမည်ကိုမ ူေှင်းလင်းမှု မေှိပါ။ 

၄။ တစ်လင်တစ်မယားစနစ် ကျင့်သုံးမခင်းဆိုင်ောဥပရဒသည် အိမ်ရထာင်ဖက်တစ်ဦးထက် ပိုေှိမခင်းနှင့ ်အိမ်ရထာင်မပင်ပ 

ဆက်ဆံရေးများကိ ုမပစ်မှုရမမာက်ရစသည်။ 
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 နာရေးနှင့်ယဥ်ရကျးမှုဝန်ကကီးဌာန လက်ရအာက်တွင် ၂၀၁၈ ခုနှစ်၌ ဖွဲစ့ည်းတည်ရထာင်ခဲ့ရသာ) အမျ ိုးသား 
ဘာသာရပါင်းစုံရကာင်စီသည်လည်း အမခားဘာသာများထက် ဗုဒ္ဓဘာသာကို အစဥ် မျက်နှာသာရပးခဲ့သည်။ 
COVID-19 ကန ့်သတ်ချက်များသည် ေန်ကုန်နှင့် မန္တရလး ေှိ မူစလင်များ အရနမဖင့် ကကီးမားရသာ ဘာသာရေး 
စုရဝးမှုများ မမပုလုပ်နိုင်ေန် တားမမစ်ခဲ့ရသာ်လည်း တိုင်းရဒသကကီး ဝန်ကကီးချုပ်မှ ဗုဒ္ဓဘာသာများ အတွက်မူ 
ချွင်းချက်ထား ခွင့်မပုခဲ့သည်။ 

၂၁။ တိုင်းေင်းသားနှင့် ဘာသာရေးလူနည်းစုများသည် စနစ်ပိုင်းဆိုင်ော ခွဲမခားဆက်ဆံမှုများကို ရနစ့ဥ်နှင့်အမေ 
ေင်ဆိုင်ကကေသည်။ ၎င်းတိုတ့ွင် မပည်တွင်း၌ အိုးအိမ်စွန ့်ခွာ၍ စစ်ရဘးတိမ်းရေှာင်ေသူများ၊ ဒုက္ခသည်များနှင့် 
နိုင်ငံမဲ့ လူအုပ်စုများ3 စသည်တို ့ပါဝင်သည်။ တိုင်းေင်းသား ရဒသများတွင် ပဋိပက္ခများရကကာင့် ဘာသာရေး 
ဝတ်မပုောရနောများ  ပိတ်သိမ်းထား နှင့်/ သိုမ့ဟုတ် ဖျက်ဆီးခံေသည်။ အချ ို ့ ခေစ်ယာန် ဘုေားရကျာင်းများ 
သည် ဝင်စည်းခံေပပီး တပ်မရတာ ်အမိန ့် တပ်ေင်းဌာနများ အမဖစ် ရမပာင်းလဲခံေသည်။ 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 ဘာသာရေး ကန ့်သတ်ချက်ပုံစံ အားလုံးကို ပယ်ဖျက်ပပီး တိုင်းေင်းသားနှင့် ဘာသာရေးလူနည်းစု များ၏ 
ဘာသာရေးနှင့် သက်ဝင်ယုံကကည်မှု လွတ်လပ်ခွင့်ကို အကာအကွယ်ရပးေန်။ 

•	 ဘာသာရေးရနောများအား ဖျက်ဆီးမခင်းကို ေပ်တန ့်ေန်နှင့် ဘာသာအားလုံးအတွက် ဘာသာရေး ဝတ်မပုော 
ရနောများကို ခွဲမခားဆက်ဆံမှု မေှိပဲ မပန်လည် ဖွင့်လှစ်ရပးေန်။

•	 လှူဒါန်းထားရသာ ရမမများ၊ ပျက်စီးရနရသာ ဘာသာရေးဝတ်မပုော ရနောများအား မပန်လည် မပင်ဆင်မခင်း 
တိုက့ို အတည်မပုရေးအတွက် တေားဥပရဒဆိုင်ော စံချိန်စံနှုန်းများနှင့် ပွင့်လင်းမမင်သာရေး ရဆာင်ေွက် 
ချက်များ မိတ်ဆက် လုပ်ရဆာင်ေန်။ နိုင်ငံ၏ အာဏာပိုင်များနှင့် အာဏာပိုင် မဟုတ်ရသာ အမခား လက်နက် 
ကိုင်များမှ ဖျက်ဆီးလိုက်သည့် ဘာသာရေး အရဆာက်အဦ ရနောများအား မပန်လည် မပုမပင်ရေးနှင့် 
မပန်လည်တည်ရဆာက်ရေးအတွက် အစားထိုးရလျာ်ရပးေန်နှင့် ခွင့်မပုေန်။ 

•	 ဘာသာရပါင်းစုံအကကား နားလည်သရဘာရပါက်မှု၊ စုံညီကွဲမပားမှုနှင့် သည်းခံမှုများကို မမှင့်တင်ေန် အရမခခံ 
ပညာအဆင့်များမှ စ၍ မပည်သူန့ီတိ အသိပညာ ရပးေန်။ 

•	 အမျ ိုးသားဘာသာရပါင်းစုံရကာင်စီသည် ဘာသာအားလုံး၏ အကျ ိုးစီးပွားအတွက် ကိုယ်စားမပု ေပ်တည် 
ရကကာင်း ရသချာရအာင် ရဆာင်ေွက်ေန်။ 

နိုင်ငံသားမဖစ်မှု 

၂၂။ လွန်ခဲ့ရသာ UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်းတွင် မမန်မာနိုင်ငံသည် ၎င်း၏ နိုင်ငံသားမဖစ်မှုဆိုင်ော ဥပရဒကို မပန် 
လည်သုံးသပ်ေန်နှင့် နိုင်ငံသားအားလုံးအား နိုင်ငံသား စိစစ်ရေးကတ်မပားများ မဆိုင်းမတွ၊ ခွဲမခားဆက်ဆံမှု 
မေှိပဲ ရပးအပ်ေန် အကကံမပုချက်များ လက်ခံေေှိခဲ့သည်။ 

၂၃။ မမန်မာနိုင်ငံသည် နိုင်ငံသားမဖစ်မှုဥပရဒကို မပင်ဆင်မှု မေှိရသးရသာ်လည်း ရမွးစာေင်းများ ထုတ်ရပးေန် 
ရေွလ့ျားအဖွဲမ့ျား ဖွဲစ့ည်းရဖာ်ရဆာင်ပပီး မဖစ်သည်။ လူဝင်မှုကကီးကကပ်ရေးနှင့် လူစ့ွမ်းအားအေင်းအမမစ် ဝန် 
ကကီးဌာန အသစ်လည်း ေှိလာပပီး မဖစ်သည်။ လူဦးရေများမပားရသာ အမျ ိုးသားရဒတာရပါင်းစု (database) 
အတွက် ဒီဂျစ်တယ်နည်းပညာသုံး စိစစ်ရေးမှတ်တမ်းစနစ်နှင့် မမဖစ်မရန လုပ်ရဆာင်ေမည့် ဇီဝလက္ခဏာ 
အရမခမပု (biometric) ရဒတာ အချက်အလက် စုရဆာင်းမခင်း ကို အရကာင်အထည် ရဖာ်ေန် လုပ်ရဆာင် 
ရနပပီ မဖစ်သည်။ 

၂၄။ အကန ့်သတ်ခံ အုပ်စုများနှင့် မသန်စွမ်းသူများသည် ခွဲမခားဆက်ဆံမှုများ၊ ရေှရ့နာက်ဆီရလျာ် ကိုက်ညီမှု 
မေှိရသာ စည်းမျဥ်းစည်းကမ်းများနှင့် အကျင့်ပျက် မခစားရသာ အရလ့အထများရကကာင့် နိုင်ငံကူးလက်မှတ် 

3  ရိုဟင်ဂျာကိ ုနိုင်ငံသားများအမဖစ် အသိအမှတ်မမပုရတာ့ပဲ ၎င်းတို၏့ အမျ ိုးသားမှတ်ပုံတင်ကဒ်များ မပန်သိမ်းခံေသည်။ 
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အပါအဝင် ကိုယ်ပိုင် မှတ်တမ်း အရထာက်အထားများ ေယူောတွင် အခက်အခဲများနှင့် ကကုံ ရတွရ့နေဆဲ မဖစ် 
သည်။ ထုတ်ရပးသည့် အောေှိ၏ ပရယာဂ ရကကာင့် မိသားစု တစ်ခုတည်းတွင်ပင် ေေှိရသာ မှတ်ပုံတင်/နိုင်ငံ 
သားမဖစ်မှု အမျ ိုးအစား မတူညီသည်မျ ိုး ေှိသည်။ ဘာသာရေးနှင့် တိုင်းေင်း သားလူနည်းစုများသည် ၎င်းတို၏့ 
အရမွအနစ်နှင့် မည်သူမည်ဝါ မဖစ်ရကကာင်း ဝိရသသကို လိမ်လည်ေန် ရစခိုင်းခံေသည်။ လူအများသည် 
အိန္ဒိယ၊ ပါကစ္စတန်နှင့် ဘင်္ဂလားရဒ့ေှ် စသည့် နိုင်ငံများမှ လာရကကာင်း အဓမ္မ မှတ်တမ်းသွင်း ခံေပပီး ၎င်းတို၏့ 
ဘာသာရေးနှင့် အသားအရောင် အရပါ် အရမခခံပပီး “ရသွးရနှာ” များ အမဖစ် မှတ်ယူခံေသည်။ 

၂၅။ မခုံ ငုံကကည့်လေင် တိုင်းေင်းသားနှင့် ဘာသာရေးလူနည်းစုများသည် ေှည်ကကာရသာ လုပ်ငန်းစဥ် ရနှာင့်ရနှး 
ကကန ့်ကကာမှုများ၊ မလိုအပ်သည့် စာေွက်စာတမ်းများ၊ ရကကးကကီးရသာ အဖိုးအခများနှင့် ခွဲမခားပပီး ဆက်ဆံ 
ခံေမှုများကို ကကုံ ရတွေ့သည်။ ဥပမာအားမဖင့် မူစလင် နိုင်ငံသား တစ်ဦးသည် နိုင်ငံသား ကတ်မပားကို မှားယွင်း 
လုပ်ရဆာင်သည်ဟူ၍ ကတ်ကို မပန် အသိမ်းခံေပပီး ကတ်အစားထိုး မပန်ေေန် အချိန် ၄ နှစ်ကကာ ခဲ့သည်။ 

၂၆။ တိုင်းေင်းသားလူနည်းစုများမှ ၎င်းတို၏့ ဗမာ အမည်မဟုတ်သည့် အမည်များကို မမှည့်တွင်နိုင်မခင်း သို ့
မဟုတ် လူဝင်မှုကကီးကကပ်ရေး အောေှိများနှင့် ရမပာဆို ဆက်သွယ်ောတွင် ဘာသာမပန် အရထာက်အကူ မေနိုင် 
ရကကာင်း အစီေင်ခံထားသည်။

 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 ၁၉၈၂ ခုနှစ် နိုင်ငံသားမဖစ်မှုဥပရဒကို နိုင်ငံတကာ လူအ့ခွင့်အရေးဥပရဒနှင့်အညီ ဖျက်သိမ်းေန်နှင့် အစား 
ထိုးေန်။ လူမျ ိုး၊ ကိုးကွယ်ောဘာသာ၊ လူမျ ိုး သိုမ့ဟုတ် အမခား အကာအကွယ်ရပးထားသည့် လက္ခဏာေပ် 
တစ်ခုခုအရပါ် အရမခခံ၍ ခွဲမခားဆက်ဆံသည့် နိုင်ငံသားမဖစ်မှု အတွက် လိုအပ်ချက်များကို ပယ်ဖျက်ေန်။ 

•	 မမန်မာနိုင်ငံ အတွင်း ရမွးဖွားရသာ ကရလးငယ်တိုင်းကို နိုင်ငံသားမဖစ်မှုနှင့် ရမွးဖွားလက်မှတ်များ ထုတ် 
ရပးပပီး နိုင်ငံမဲ့မှုကို ချုပ်ပငိမ်း ပရပျာက်ေန်။ နိုင်ငံသားတိုင်းအား နိုင်ငံသား စိစစ်ရေးကတ်မပားများကို ရနှာင့် 
ရနှးကကန ့်ကကာမခင်း မေှိပဲ ထုတ်ရပးေန်။ 

•	 စိစစ်ရေး အရထာက်အထားများ မေှိသည့် လူဦးရေစုများ အတွက် နိုင်ငံသားမဖစ်မှု စစ်ရဆး အတည်မပု 
သည့် လုပ်ငန်းစဥ်များ ရမပာင်းလဲ မပင်ဆင်ေန်။ 

•	 တိုင်းေင်းသား အုပ်စုများ အားလုံးသည် ရေွလ့ျား သွားလာခွင့်နှင့် ပညာသင်ကကားခွင့် အပါအဝင် ၎င်းတို၏့ 
လူအ့ခွင့်အရေးများနှင့် အရမခခံ လွတ်လပ်ခွင့်များ ဆုံးရှုံးမှုမေှိရကကာင်း ရသချာရအာင် ရဆာင်ေွက်ေန်။ 

လက်နက်ကိုင ်ပဋိပက္ခနှင့ ်ပငိမ်းချမ်းရေး

၂၇။ ပငိမ်းချမ်းရေးမဖစ်စဥ်နှင့် တစ်နိုင်ငံလုံး အပစ်အခတ်ေပ်စဲရေး သရဘာတူညီချက် (NCA) သည် မမန်မာ 
နိုင်ငံေှိ လက်နက်ကိုင်ပဋိပက္ခများကို အရတာမသတ် ရစနိုင်ရသးပါ။ တပ်မရတာန်ှင့် တိုင်းေင်းသား လက် 
နက်ကိုင်တပ်ဖွဲ ့ (EAG) များအကကား ကရတာက်ကဆများ ဆက်လက် မဖစ်ပွားရနပပီး စင်စစ်အားမဖင့် တိုး 
၍ပင် လာသည်။ NCA အား လက်မှတ်ရေးထိုး မထားသည့် အဖွဲမ့ျားသည် အာဏာပိုင်တပ်ဖွဲမ့ျား၏ ပိုမို 
မပင်းထန်စွာ တိုက်ခိုက်မခင်းကို ခံလာေရကကာင်း အစီေင်ခံထားသည်။4 တိုက်ခုိက်မှုများရကကာင့် အစုလိုက် 
အမပုံ လိုက် အိုးအိမ်စွန ့်ခွာ ရနေပ်မှ ရေှာင်တိမ်းကကေပပီး IDP ဒုက္ခသည်များ အတွက် လူသားချင်း စာနာ 
ရထာက်ထားမှု အကူအညီများ လိုအပ်ချက် မဖစ်ရပါ်ရစကာ UNOCHA ခန ့်မှန်းချက်အေ ေခိုင်၊ ကချင်၊ 
ေှမ်းနှင့် ကေင် မပည်နယ်များတွင် မပည်တွင်း၌ စစ်ရဘးတိမ်းရေှာင် ထွက်ရမပးေသည့် ဒုက္ခသည်ရပါင်း 

4  လက်မှတ်မရေးထိုးသည့် ၇ ဖွဲ ့ (နိုင်ငံအတွင်း အာဏာပိုင်မဟုတ်ရသာ လက်နက်ကိုင်တပ ်ဖွဲ ့ ၈၀% ေှိသည့်) နှင့ ်ညှိနိှငု်းမခင်း 
မှသည ်NCA အား အမခား ပငိမ်းချမ်းရေး စာချုပ်မဖင့ ်အစားထိုးေန် ရတာင်းဆိုလာခဲ့သည်။



မြန်ြာနိုင်ငံ အရပ်ဖက်အဖွဲအ့စည်းြျား၏ UPR အစီရင်ခံစာ (၂၀၂၀)10 |

၂၄၁,၀၀၀ ရကျာ်တိုေ့ှိသည်။5 ရိုဟင်ဂျာ လူဦးရေရပါင်း ၇၂၅,၀၀၀ ရကျာ်တိုသ့ည်လည်း ၂၀၁၇ ခုနှစ်တွင် 
ဘင်္ဂလားရဒ့ေှ်နိုင်ငံသို ့ထွက်ရမပးတိမ်းရေှာင် သွားကကသည်။6

ပဋိပက္ခမဖစ်ပွားရနရသာ ဧေိယာရဒသများ

၂၈။ မမန်မာအာဏာပိုင်များသည် မတေားဖမ်းဆီးမခင်း၊ သတ်မဖတ်မခင်း၊ ညှဥ်းပန်းနှိပ်စက်မခင်း၊ တေားဥပရဒမပင်ပ 
သတ်မဖတ်မခင်း၊ လက်နက်ကကီး ပစ်ခတ်မခင်း၊7 အဓမ္မအလုပ်ခိုင်းရစမခင်းနှင့် အစုလိုက် အမပုံ လိုက် မုဒိန်းကျင့်မှု 
များနှင့် အမခား လိင်ပိုင်းဆိုင်ော အကကမ်းဖက်မှုများ စသည်တို ့အပါအဝင် လူအ့ခွင့်အရေး ချ ိုးရဖာက်ရကကာင်း 
အစီေင်ခံမှုများကို အစဥ်တစိုက် လက်မခံပဲ မငင်းပယ်သည်။8

၂၉။ လူအများသည် အရကကာက်တေားနှင့် ရနထိုင်ကကေပပီး တပ်မရတာမ်ှ ကျူးလွန်သည့် လူအ့ခွင့်အရေး ချ ိုး 
ရဖာက်မှု အများစုတိုက့ို တိုင်ကကား အစီေင်မခံထားပါ။ နိုင်ငံ၏ လုံမခုံ ရေးတပ်ဖွဲမ့ျားသည် ၎င်းတို၏့ ောဇဝတ်မှု 
များ အတွက် တာဝန်ယူေရလ့ မေှိပဲ နိုင်ငံတကာ စိစစ်မှုများအေ စစ်ဘက်ဆိုင်ော တေားရုံးမှ အစိုးေ စစ်သား 
အချ ိုအ့ား ောထူးချသည့် ေလဒ်များသာ ေှိခဲ့သည်။ ၂၀၁၈ ခုနှစ်တွင် ရိုဟင်ဂျာ အမျ ိုးသားနှင့် ရယာကျ်ားရလး 
၁၀ ဦး တိုက့ို သတ်မဖတ်မှုမဖင့် စစ်သား ၇ ဦးတိုက့ို ရထာင်ဒဏ် ၁၀ နှစ် ကျခံေန် အမိန ့်ချမှတ်ခဲ့သည်။ အချိန် 
၁၀ လ ကကာပပီး ၎င်းတိုမ့ှာ မပန်လည် လွတ်ရမမာက်လာခဲ့သည်။ 

၃၀။ ပဂိုဟ်တု သက်ရသ အရထာက်အထားများ အေ ေခိုင်မပည်နယ် ရမမာက်ပုိင်းေှိ ရကျးေွာအားလုံး အဖျက်ဆီးခံ 
ထားေပပီး အနီးအနားေှိ ရကျးေွာများမှာ ထိခိုက်မှုမေှိရကကာင်း ရတွေ့သည်။ ယင်းသို ့ သက်ရသ ကွင်းကွင်း 
ကွက်ကွက် ေှိရနရသာ်လည်း မမန်မာနိုင်ငံ၏ စုံစမ်းစစ်ရဆးရေးရကာ်မတီက ရိုဟင်ဂျာ အမျ ိုးသမီးများသည် 
ဗုဒ္ဓဘာသာ အမျ ိုးသားများ သိုမ့ဟုတ် စစ်သားများအတွက် “ညစ်ပတ်” ပပီး “ဆွဲရဆာင်မှုမေှိ” ဟု ဆိုပပီး ယင်း 
အမျ ိုးသမီးများအား အများအမပား မုဒိန်းမှုကျူးလွန်မှုကို အသိအမှတ်မပုေန် မငင်းဆိုခဲ့သည်။9

5  UNHCR သည် ေခိုင်မပည်နယ်တွင ်IDP ရပါင်း ၁၂၈,၀၀၀၊ ကချင်မပည်နယ်တွင ်၉၈,၀၀၀ နှင့ ်ေှမ်းနှင့် ကေင ်မပည်နယ်တိုတ့ွင် 
၁၅,၀၀၀ ေှိမည်ဟု ခန ့်မှန်းထားသည်။ ရဒသအတွင်း သတင်းအချက်အလက်နှင့် ဝင်ရောက ်သွားလာနိုင်မှု မေှိမခင်းရကကာင့ ်ယင်း 
ကိန်းဂဏန်းသည် စင်စစ် အရမခအရနထက် ရလျာ့နည်း၍ အစီေင်ခံသည့ ်ကိန်းဂဏန်း မဖစ်နိုင်သည်။

6  UNOCHA (၂၀၁၈). မမန်မာနိုင်င ံလူသားချင်းစာနာရထာက်ထားမှုဆိုင်ော အရကကာင်းအော အချုပ်၊ ၂၀၁၈ ခုနှစ ်စက်တင်ဘာလ၊ 
UNOCHA။ https://reliefweb.int/report/myanmar/myanmar-humanitarian-brief-september-2018  ရဖရဖာ်ဝါေီလ ၈ ေက်ရနတ့ွင် 
ဝင်ရောက် မှီမငမ်းထားသည်။

7  ပဋိပက္ခရဒသအတွင်း ရနထိုင်ရနသည့် မပည်သူများသည ်လက်နက်ကကီး ပစ်ချမခင်းရကကာင့် ရသဆုံးေနိုင်သည့် အန္တောယ် ဆက်ေှိ 
ရနသည်။ ၂၀၁၇ ခုနှစ ်ဩဂုတ်လတွင် မဖစ်ခဲ့သည့ ်မဖစ်စဥ် တစ်ခုအေ တရအာန်းတိုင်းေင်းသူ အမျ ိုးသမီးတစ်ဦးသည် စစ်တပ်နှင့ ်TNLA 

တို၏့ ေှမ်းမပည်နယ်၊ ကွတ်ခိုင်တိုက်ပွဲအကကား လက်နက်ကကီး ထိမှန်၍ ရသဆုံးခဲ့ေသည်။

8  အမျ ိုးသမီးများနှင့် မိန်းကရလးငယ်များသည် ပဋိပက္ခရဒသများတွင် မုဒိန်းမှုနှင့် အမခား လိင်ပိုင်းဆိုင်ော အကကမ်းဖက်မှုများ 
ဆက်လက် ခံစားရနကကေသည်။ မုဒိန်းကျင့်မခင်းကို စစ်တပ်မ ှရဒသခံများအား အေှက်ေရစေန ်ရသွးခွဲေန် စစ်ပွဲလက်နက် တစ်ခုအမဖစ် 
ဆက်လက် အသုံးမပုရနသည်။ ယင်းောဇဝတ်မှုနှင့် ဆက်စပ်သည့ ်အစွဲများရကကာင့ ်လုံရလာက်စွာ သတင်းရပးပို ့အစီေင်ခံမခင်း မေှိပါ။

9  အမပည်မပည်ဆိုင်ောတေားရုံး (၂၀၁၉)။ လူမျ ိုးတုံးသတ်မဖတ်သည့် ောဇဝတ်မှုများ တားဆီးကာကွယ်ရေးနှင့ ်အမပစ်ရပးရေး 
သရဘာတူစာချုပ်အား အသုံးချမခင်း (ဂမ်ဘီယာ နှင့ ်မမန်မာ)။ အမပည်မပည်ဆိုင်ောတေားရုံး။ https://www.icj-cij.org/files/case-

related/178/178-20191210-ORA-01-00-BI.pdf
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အပစ်အခတ်ေပ်စဲသည့် ဧေိယာရဒသများ 

၃၁။ တပ်မရတာသ်ည် ဆက်လက် တပ်ဖွဲရ့နော ယူထားသည်။10 ၎င်းတို၏့ တပ်ေင်းကို ချဲထ့ွင်ပပီး လက်နက်ချ 
မခင်းနှင့် တန်းမဖုတ်မခင်းများ မလုပ်ရသးပါ။ ရဒသခံများသည် ရမမမမှုပ်မိုင်းများ၊ မပည်သူများ ရနထိုင်ော ရန 
ောများတွင် စစ်သင်တန်းရပးမခင်းများနှင့် အိုးအိမ်ဖျက်ဆီးမှုများနှင့်11 ေွာသားများအား လူကျည်ကာများ 
အမဖစ် အသုံးမပုခံေမခင်း12 တို ့ အတွက် ေတက်မရအး မဖစ်ကကေသည်။ ပဋိပက္ခ မဖစ်ရနရသာ ရနောများကို 
ထွက်ရမပးတိမ်းရေှာင်ေပပီး ရနေပ်သို ့ မမပန်နိုင်သမဖင့် အပစ်အခတ် ေပ်စဲသည့် ရနောများတွင် ဒုက္ခသည် 
စခန်းအသစ်များ တည်ရထာင်ထားသည်။ 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 စစ်ဘက်ဆိုင်ော သိမ်းသွင်းမှုကို မလုပ်ရဆာင်ပဲ နိုင်ငံတစ်ဝှမ်း အပစ်အခတ်ေပ်စဲရေးကို ရကကညာေန်။ 
အချိန်တစ်နှစ် အတွင်း တိုင်းေင်းသားနယ်ရမမများမှ နိုင်ငံပိုင်တပ်ေင်းများ ဆုတ်ခွာေန်။ 

•	 စစ်ဘက်ဆိုင်ော သင်တန်းများတွင် နိုင်ငံတကာ လူသားချင်းစာနာ ရထာက်ထားမှုဥပရဒနှင့် လူအ့ခွင့် 
အရေးများကို မမဖစ်မရန လိုက်နာလုပ်ရဆာင်ေမည့် အောများအမဖစ် ထည့်သွင်းပပီး မပည်သူများအား 
အကာအကွယ် ရပးေန်။ 

•	 အားလုံး အကျုံးဝင်ပါဝင်ရသာ နိုင်ငံရေး ပငိမ်းချမ်းရေး မဖစ်စဥ်သို ့ ဦးတည်လုပ်ရဆာင်ေန်။ မပည်ရထာင်စု 
ပငိမ်းချမ်းရေးညီလာခံများတွင် (အထူးသမဖင့် ကိုယ်စားမပု ပါဝင်မှုနည်းရသာ လူမှုအသိုင်းအဝိုင်းများမှ) 
အေပ်ဖက် လူထုကိုယ်စားလှယ်များ အတွက် ရနောရပးပပီး ဆက်လက် လုပ်ရဆာင်ရနရသာ နိုင်ငံရေး 
ရစ့စပ်ရမပာဆိုမှု စကားဝိုင်းများတွင် ၎င်းတို၏့ အကကံမပုချက် အသံများကို ထည့်သွင်း ရဖာ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 လူအ့ခွင့်အရေး ချ ိုးရဖာက်မှုများ အတွက် မပစ်ဒဏ် ကင်းလွတ်ရနမှုများကို အရတာသတ်ပါ။ အမပစ်ေှိ 
ရကကာင်း ရတွေ့သည့် စစ်သားများအား တေားေင်ဆိုင်ေန်နှင့် မပစ်မှုစစ်ရဆးေန် အေပ်ဖက် တေားရုံးများကို 
လွတ်လပ်စွာ ကိုင်တွယ်ခွင့် ရပးေမည်။ 

•	 မိုင်းဗုံးများ ပိတ်ပင်ရေး သရဘာတူစာချုပ်ကို အတည်မပုပပီး ရမမမမှပ်မိုင်းများ ထုတ်လုပ်မခင်းနှင့် အသုံးမပု 
မခင်းကို ေပ်တန ့်ပါ။ သက်ဆိုင်ော လုပ်ရဆာင်သူများနှင့် အဓိပ္ပါယ်ေှိရသာ တိုင်ပင်ရဆွးရနွး မှုများ မပုလုပ်ပပီး 
မိုင်းဖယ်ေှား ေှင်းလင်းရေးလုပ်ငန်းများကို စတင် လုပ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 ပဋိပက္ခအတွင်း လိင်ပိုင်းဆိုင်ော အကကမ်းဖက်မှုများ ေပ်တန ့်ေန် ကတိကဝတ်မပုမှု ရကကညာချက် ရအာက် 
ခံဝန်ထားရသာ ကတိကဝတ် မပုမှုများကို အရကာင်အထည်ရဖာ်ပပီး လိင်ပိုင်းဆိုင်ော အကကမ်းဖက်မှု ောဇ 
ဝတ်မှုများအား  လွတ်လပ်ရသာ နိုင်ငံတကာစုံစမ်းစစ်ရဆးမှုများ မပုလုပ်ေန် ခွင့်မပုေန်။ 

10  ကေင်လူအ့ခွင့်အရေးအဖွဲ ့ (၂၀၁၉)။ ရတာင်ငူ ရနာက်ဆုံးေအရမခအရန - သံရတာင်ကကီးနှင့် ထန်းတပင်တိုတ့ွင် စစ်ဘက် 
သိမ်းသွင်းမှုနှင့် ရမမယာမပဿနာများ တိုးများလာမခင်း၊ ၂၀၁၈ ခုနှစ ်ဒီဇင်ဘာလ မ ှ၂၀၁၉ ခုနှစ ်ရမလ။ https://khrg.org/2019/09/19-

56-s1/toungoo-situation-update-increasing-militarisation-and-land-issues-thandaunggyi-and

11  ေွာသားများသည ်၎င်းတိုရ့မမရပါ်တွင် တပ်မရတာ်မ ှလက်နက်ကကီးမပစ်ခတ်မှု ရလ့ကျင့်ရေးများ လုပ်ရဆာင်ရနပပီး သီးနှံများနှင့် 
ရော်ဘာစိုက်ခင်းများ ပျက်စီးသွားရကကာင်း သတင်းရပးပိုထ့ားသည်။ 

12  ၂၀၁၆ ခုနှစ ်ရမလ ကတည်းက တပ်မရတာ်သည ်KNU/KNLA နယ်နိမိတ်များသို ့ကကိုတင် အသိမရပးပဲ အကကိမ်ကကိမ် ဝင်ရောက် 
ခဲ့ ပပီး NCA လိုက်နာေန်ကျင့်ဝတ်ကိ ုချ ိုးရဖာက်ခဲ့သည်။ ၂၀၁၆ ခုနှစ ်ဧပပီလ ၄ ေက်ရနတ့ွင် တပ်မရတာ် စစ်သားများသည် KNU 

ထိန်းချုပ်ထားသည့ ်ရကာ့ကေိတ်ပမိုန့ယ် အတွင်းသို ့ဝင်ရောက်ခဲ့သည်။

ဒူပလာောခရိုင်၊ KNU မ ှခွင့်မပုချက်မေပဲ။ KNU စစ်သားများ ၎င်းတိုက့ို ပစ်ခတ်မည်ကို စိုးေိမ်ပပီး တပ်မရတာ်သားများသည် ေွာသား 
များကိ ုလူကျည်ကာအမဖစ် အသုံးမပုကာ နိုင်ငံတကာ လူသားချင်းစာနာရထာက်ထားမှုဆိုင်ော ဥပရဒကိ ုချ ိုးရဖာက်ခဲ့သည်။ 

ဤကို ကကည့်ပါ - ကေင်လူအ့ခွင့်အရေးအဖွဲ ့ (၂၀၁၇)။ ဒူပလာော ရနာက်ဆုံးေ အရမခအရန - ရကာ့ကေိတ်ပမိုန့ယ ်နှင့ ်နိုးတီရကာ 
ပမိုန့ယ်၊ ၂၀၁၆ ခုနှစ ်ဧပပီလမှ ရမလ။  http://khrg.org/2017/03/16-57-S1/dooplaya-situation-update-kawkareik-township-and-

noh-tkaw-township-april-may-2016
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ကျား၊မ၊အမခားစသည့ ်ဂျဲန်ဒါရေးောနှင့ ်လိင်စိတ် တိမ်းညွတ်မှု/ လိင်ဝိရသသ ခံယူရဖာ်မပမှု 
ကွဲမပားသူဆိုင်ော မပဿနာများ

၃၂။ မမန်မာသည် ကျား၊ မ၊ အမခား စသည့် ဂျဲန်ဒါရေးော တန်းတူညီမေမှုနှင့် အမျ ိုးသမီးများ အခွင့်အရေး တိုန့ှင့် 
သက်ဆိုင်သည့် အကကံမပုချက် ၁၇ ခုတိုက့ို လက်ခံခဲ့သည်။ မမန်မာနိုင်ငံအား CEDAW ရအာက် တွင် လိုက်နာ
ေန်တာဝန်ေှိမှုများနှင့်အညီ ၎င်း၏မပည်တွင်းဥပရဒများကို ရဖာ်ရဆာင်ေန် ရတာင်းဆိုထားသည်။ 

၃၃။ ၁၀ နှစ်တာ အမျ ိုးသမီးများ ဖွံ ပ့ဖိုးတိုးတက်ရေး အတွက် အမျ ိုးသားမဟာဗျူဟာ အစီအစဥ် (NSPAW)13 ကို 
ထုတ်မပန်ခဲ့ရသာ်လည်း အမျ ိုးသမီးများအရပါ် အကကမ်းဖက်မှု မဖစ်ပွားရနသည့် အဆင့် သိုမ့ဟုတ် ဂျဲန်ဒါရေးော 
တုံ မ့ပန်ရမဖေှင်းမှုေှိရသာ ေသုံးမှန်းရချ ဘတ်ဂျတ် ချထားရပးမှုများ စသည့် ရဒတာ အချက်အလက် တစ်ခုမေ 
မေှိပါ။ 

၃၄။ အမျ ိုးသမီးများ အရပါ် အကကမ်းဖက်မှုတားဆီးကာကွယ်ရေးဥပရဒ (POVAW) မူကကမ်းကို အချိန် ၇ နှစ် 
ကကာ ရေးဆွဲခဲ့ ပပီး အတည်မမပုနိုင်ရသးပါ။ အမျ ိုး၊ ဘာသာ၊ သာသနာ ကာကွယ်ရစာင့်ရေှာက်ရေး ဥပရဒကိုမူ 
အချိန် ၁၈ လနှင့် ရေးဆွဲပပီး အတည်မပုနိုင်ခဲ့ မခင်း မဖစ်သည်။ ဂျဲန်ဒါအရမခမပု အကကမ်းဖက်မှုများနှင့် အမျ ိုး 
သမီးများအား ခွဲမခားဆက်ဆံမှုကို ေပ်တန ့်ရအာင် ရမဖေှင်းလုပ်ရဆာင်မည့် နိုင်ငံရေးအာသီသ အနည်းငယ် 
သာ ေှိရကကာင်း ထင်ေှားသည်။ ကျားမ ဘက်လိုက်သည့် ယဥ်ရကျးမှုနှင့် မပစ်ဒဏ် ကင်းလွတ်မှုများ ပျံန့ှံရ့န 
မခင်း တိုရ့ကကာင့် မုဒိန်းမှု၊ အိမ်ရထာင်ဖက်/ လက်တွဲရဖာ် အကကမ်းဖက်မှုနှင့် လိင်ပိုင်းဆိုင်ော ထိပါး ရနှာင့် 
ယှက်မှုတိုမ့ှာ အများအမပား မဖစ်ရပါ်ရနပပီး သာမန် မဖစ်ရိုးမဖစ်စဥ် အမဖစ် သတ်မှတ်လာကကကာ အရမခ ခိုင်မာ 
လာရနသည်။ 

၃၅။ အမျ ိုးသမီးများ၏ နိုင်ငံရေး ပါဝင်နိုင်မှုနှင့် ကိုယ်စားမပုမှုသည် နည်းပါးဆဲ မဖစ်သည်။ မမန်မာနိုင်ငံေှိ အမျ ိုး 
သမီးများသည် အင်အားကကီးမားပပီး မထိရတွေ့ရသးရသာ နိုင်ငံ့အေင်းအမမစ်များ မဖစ်သည်။ ပစ်ပယ်ထားခံ 
ေသည့် ပငိမ်းချမ်းရေးစကားဝိုင်းများ အပါအဝင် အစိုးေအဆင့်များ အားလုံးတွင် အမျ ိုးသမီး ကိုယ်စားမပုမှု 
အနည်းဆုံး အချ ိုး ၃၀% ကို ရတာင်းဆိုထားသည်။ NCA ရဆွးရနွးမှုများတွင် တိုင်းေင်းသားနေယ်ဝင် 
အမျ ိုးသမီးများ၊ အထူးသမဖင့် ေှင်သန်လွတ်ရမမာက်လာသူများ၏ ရှုရထာင့် အမမင်များကို ကိုယ်စားမပုေန် 
လိုအပ်သည်။ အမျ ိုးသမီးများ ပငိမ်းချမ်းရေးနှင့် လုံမခုံ ရေး နည်းပညာပိုင်းဆိုင်ော လုပ်ငန်းအဖွဲ 1့4ကို ဖွဲစ့ည်း 
တည်ရထာင်ထားရသာ်လည်း အမျ ိုးသမီးများ၏ အခွင့်အရေး ကို ဦးစားရပးမခင်း မေှိပါ။

၃၆။ ဖိုဝါဒကကီးစိုးသည့် ယဥ်ရကျးမှု၏ တန်ဖိုးထားမှုများသည် အဆင့်တိုင်းတွင် အမျ ိုးသမီးများ ပါဝင်နိုင်မှုနှင့် 
ဆုံးမဖတ်ချက် ချမှတ်နိုင်မခင်းများကို ကန ့်သတ်သည့် ကျားမရေးောထုံးဓရလ့ အစွဲများနှင့် လုပ်အားခွဲမခား 
မခင်းများကို မဖစ်ရပါ်ရစသည်။ “အမျ ိုး၊ ဘာသာ၊ သာသနာ ကာကွယ်ရစာင့်ရေှာက်ရေး ဥပရဒများ” စသည့် 
ဗုဒ္ဓဘာသာ မျ ိုးချစ်မူဝါဒများသည် ဘာသာမခား နှင့် ထိမ်းမမားလက်ထပ်မခင်း၊ အမခားဘာသာသို ့ ရမပာင်းလဲ 
ခံယူမခင်းနှင့် မျ ိုးဆက်ပွား အခွင့်အရေး စသည်တို ့ပါဝင်ရသာ အမျ ိုးသမီးများ၏ အခွင့်အရေးကို ထပ်မံကန ့် 
သတ်ရစသည်။ မမန်မာနိုင်ငံသည် လိင်စိတ်တိမ်းညွတ်မှု၊ လိင်ဝိရသသခံယူ ရဖာ်မပမှု ကွဲမပားသူ  LGBTI များ၏ 
အခွင့်အရေးများကို အကာအကွယ်ရပးေန် ဥပရဒများကို မပင်ဆင်မခင်းများ မမပုလုပ်ရသးပါ။ လိင်စိတ် တိမ်း 

13  အမျ ိုးသမီးများ ဖွံ ပ့ဖိုးတိုးတက်ရေးအတွက် အမျ ိုးသားမဟာဗျူဟာအစီအစဥ် (၂၀၁၃-၂၀၂၂) သည် CEDAW စည်းမျဥ်းများ၊ 
အက်ေှင်အတွက် ရဘဂျင်းပလက်ရဖာင်း၏ အဓိကဦးစားရပး နယ်ပယ် ၁၂ ခုတို ့ရပါ် တွင် အရမခခံ ထားသည်။ အမျ ိုးသမီးရေးော 
မမန်မာနိုင်ငံရကာ်မတီ (၂၀၁၃)။  အမျ ိုးသမီးများ ဖွံ ပ့ဖိုးတိုးတက်ရေးအတွက် အမျ ိုးသားမဟာဗျူဟာအစီအစဥ် (၂၀၁၃-၂၀၂၂)။ 
မမန်မာနိုင်ငံအစိုးေ။ https://myanmar.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/NSPAW2013-2022_0.pdf

14  ၂၀၁၅ ခုနှစ်တွင ်လက်မှတ်ရေးထိုးခဲ့ရသာ တစ်နိုင်ငံလုံး အပစ်အခတ်ေပ်စဲရေးသရဘာတူစာချုပ် (NCA) ၏ စာသားများထဲတွင် 
“နိုင်ငံရေး ရစ့စပ်ရမပာဆိုမှု လုပ်ငန်းစဥ်များတွင် ကျ ိုးရကကာင်းစီရလျာ် သင့်ရတာ်ရသာ အမျ ိုးသမီး ကိုယ်စားလှယ် အရေအတွက်များ” 

အကျုံးဝင် ပါဝင်နိုင်ရေးကို ရတာင်းဆိုထားသည်။ 
Allison Muehlenbeck နှင့ ်Julia Palmiano Federer (၂၀၁၆)။ မမန်မာနိုင်င ံNCA တွင် အမျ ိုးသမီးများ၏ အကျုံးဝင်ပါဝင်မှု။ https://
www.inclusivesecurity.org/wp-content/uploads/2016/09/Womens-Inclusion-in-Myanmars-Nation wide-Ceasefire-
Agreement.pdf
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ညွတ်မှု၊ လိင်ဝိရသသခံယူမှု သိုမ့ဟုတ် ရဖာ်မပမှု (SOGIE) အရပါ်အရမခခံသည့် ခွဲမခားဆက်ဆံမှုများသည် ၂၀၀၈ 
ခုနှစ် ဖွဲစ့ည်းပုံအရမခခံ ဥပရဒအေ တားမမစ်ထားရသာ လက္ခဏာများ မဟုတ်ရနပါ။ LGBTI ပုဂ္ဂိုလ်များသည် 
အများမပည်သူ နှင့် ပုဂ္ဂလိက ရနောများတွင် အကကမ်းဖက်မှု၊ လိင်တူမုန်းတီးမှုများနှင့် ခွဲမခားဆက်ဆံမှုများကို 
ရနစ့ဥ် နှင့်အမေ ခံစားကကေသည်။ ၎င်းတို၏့အိမ်များတွင်၊ ရကျာင်းများတွင်နှင့် အလုပ်ခွင်များတွင် လျစ်လျူရှု 
ခံေပပီး အလွဲသုံးစား ဆက်ဆံခံကကေသည်။ ကျန်းမာရေးနှင့် စိတ်ပိုင်း လူမှုပိုင်းဆိုင်ော အရထာက်အပံ့များ 
အပါအဝင် ဝန်ရဆာင်မှုများ ေယူ လက်လှမ်းမီနိုင်မှုသည် အတားအမမစ် အကန ့်အသတ်များ ေှိပပီး စိတ်ကျန်း 
မာရေးမပဿနာများနှင့် မိမိကိုယ်ကို အဆုံးစီေင်မှုအန္တောယ် မမင့်မားေန် ဦးတည်ရနရစသည်။ 

၃၇။ LGBTI ပုဂ္ဂိုလ်များသည် ောဇသတ်ကကီးပုဒ်မ15 (လိင်တူချစ်မခင်းကို ောဇဝတ်မှုအမဖစ် မပစ်ဒဏ် ချမှတ်သည့်) နှင့် 
၁၉၄၉ ခုနှစ် မပည့်တန်ဆာနှိပ်ကွပ်ရေးဥပရဒ16 ရအာက်တွင် ေဲများမှ အကကမ်းဖက်မခင်း၊ မတေားဖမ်းဆီးမခင်း 
နှင့် ထိန်းသိမ်းမခင်းတိုက့ို အကန ့်အသတ်မေှိ ခံစားေသည်။ ထိန်းသိမ်းခံေရသာ LGBTI ပုဂ္ဂိုလ်များသည်လည်း 
ေဲများ ထိန်းသိမ်းထားသည့် အထဲတွင် ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ောနှင့် လိင်ပိုင်းဆိုင်ော အထိပါ အကျူးလွန်ခံေသည်။ 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 NSPAW ကို လုံရလာက်ရသာ ေသုံးမှန်းရချ ဘတ်ဂျတ်ရငွ ချထားရပးမှုများနှင့် ထိရောက်ရသာ ရစာင့်ကကည့် 
ရလ့လာရေးနှင့် အကဲမဖတ် သုံးသပ်ရေး ယန္တေားများမဖင့် အဆင့်တိုင်းတွင် အရကာင်အထည် ရဖာ်ရကကာင်း 
ရသချာရအာင် ရဆာင်ေွက်ေန်။ 

•	 နိုင်ငံရေး ကိုယ်စားမပုမှုများ၊ ဆုံးမဖတ်ချက် ချမှတ်သည့် အာဏာပိုင်များ၊ စီးပွားရေးနှင့် ရခါင်းရဆာင်မှု 
အခွင့်အလမ်းများ အတွင်း တန်းတူ မညီမေမှုများကို အနည်းဆုံး အချ ိုးအဆများ အပါအဝင် အထူးမပု 
အရေးယူ ရဆာင်ေွက်ချက်များအား အသုံးမပုပပီး ကိုင်တွယ် ရမဖေှင်းေန်။ 

•	 အမျ ိုးသမီးများ အခွင့်အရေးနှင့် လိင်စိတ်တိမ်းညွတ်မှု/ လိင်ဝိရသသ ခံယူရဖာ်မပမှု ကွဲမပားမခင်း (ဆို 
ဂျီ) တိုန့ှင့် သက်ဆိုင်သည့် ကဏ္ဍရပါင်းစုံမှ စပ်ယှက် သက်ရောက်ရသာ ခွဲမခားဆက်ဆံမှု မပဿနာများ 
အရကကာင်း ဂျဲန်ဒါကို ထိေှလွယ်မှု သိေှိ လုပ်ရဆာင်ရေး မတက်မရနေ သင်တန်းများကို ေဲများ၊ ကျန်းမာ 
ရေးလုပ်သားများ၊ ဥပရဒဝန်ရဆာင်မှု ရပးသူများနှင့် လူမှုရေးလုပ်သားများ စသည်တို ့အပါအဝင် အစိုးေ 
အောေှိများနှင့် လူမှုဝန်ထမ်း အားလုံးတိုန့ှင့် ပိုခ့ျေန်။ 

•	 ခိုင်မာ အားရကာင်းရသာ PoVAW ဥပရဒကို နိုင်ငံတကာ လူအ့ခွင့်အရေး စံချိန်စံနှုန်းများနှင့် အညီ 
အတည်မပုနိုင်ရေးကို ဦးစားရပး လုပ်ရဆာင်ေန်။ ဥပရဒသည် ေှင်သန်လွတ်ရမမာက်လာသူများ အတွက် 
ရေောရသာ အကာအကွယ်များနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများကို ထည့်သွင်း မပဋ္ဌာန်းေမည်။ 

•	 အမျ ိုး၊ ဘာသာ၊ သာသနာ ရစာင့်ရေှာက်ရေးဥပရဒများ စသည့် ခွဲမခားဆက်ဆံရသာ ဥပရဒများကို ဖျက် 
သိမ်းေန်နှင့် ောဇသတ်ကကီးပုဒ်မနှင့် မိသားစုဥပရဒတွင် ပါေှိရသာ မပဋ္ဌာန်းချက်များကို မပင်ဆင်ရကကာင်း 
ရသချာရအာင် လုပ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 LGBTI အခွင့်အရေးများကို အကာအကွယ်ရပးပပီး ဖွဲစ့ည်းပုံအရမခခံဥပရဒ ထဲတွင် SOGIE အား ခွဲမခား 
မဆက်ဆံေဟု တားမမစ်ရပးသည့် လက္ခဏာေပ်အမဖစ် ထည့်သွင်းေန်။ 

•	 ောဇသတ်ကကီးပုဒ်မ ၃၇၇ အား ဖျက်သိမ်းမခင်းမဖင့် လိင်တူဆက်ဆံမခင်းအား မပစ်မှုရမမာက်မခင်းမှ ပယ်ဖျက် 
ေန်နှင့် LGBTI ပုဂ္ဂိုလ်များအား မုဒိန်းမှု ကျူးလွန်မခင်းအတွက် ပုဒ်မ ၃၇၅ တွင် မပင်ဆင် ထည့်သွင်းေန်။ 

•	 ၁၉၄၅ ေဲအက်အား ေဲများမှ အကကမ်းဖက်မှုနှင့် အလွဲသုံးစားမပုမှုကို ေပ်တန ့်ရစပပီး LGBTI ေှင်သန်လွတ် 
ရမမာက်လာသူများသည် ထိရောက်ရသာ တေားဥပရဒဆိုင်ော လမ်းရကကာင်း ေေှိရကကာင်း ရသချာရအာင် 
ရဆာင်ေွက်ေန်။ 

15  မမန်မာနိုင်ငံအစိုးေ။ မမန်မာနိုင်င ံောဇသတ်ကကီးပုဒ်မ၊ ပုဒ်မ ၃၇၇။ https://www.burmalibrary.org/docs6/MYANMA R_PENAL_

CODE-corr.1.pdf

16  Institute of Development Studies. လိင်စိတ်၊ ဆင်းေဲမွဲရတမှုနှင့် တေားဥပရဒစီမံချက ်- လိင်မှုအလုပ်အကိုင် ဥပရဒ၊ မမန်မာ။ 
http://spl.ids.ac.uk/sexworklaw/countries
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လူကုန်ကူးမှု 

၃၈။ မမန်မာနိုင်ငံသည် လူကုန်ကူးမှုနှင့် ကရလးသူငယ် ရောင်းစားမှုများကို တိုက်ဖျက်ေန် ကကိုးပမ်းအားထုတ် 
မှု မမှင့်တင်ရေး အကကံမပုချက်များကို လက်ခံခဲ့သည်။ သိုရ့သာ်လည်း လူကုန်ကူးမှုသည် မမန်မာနိုင်ငံအတွင်း 
အမမစ်တွယ် ကျန်ေှိရနရသးသည်။ လူကုန်ကူးသူများသည် ဆင်းေဲမွဲရတမှု၊ နိုင်ငံမတည်ပငိမ်မှု တိုက့ို အခွင့် 
ရကာင်းယူပပီး ထိေှလွယ်ရသာ အမျ ိုးသမီးများ၊ အမျ ိုးသားနှင့် ကရလးသူငယ်များအား အဓမ္မအလုပ်ခိုင်း 
ရစမခင်းနှင့် လိင်မှုဆိုင်ော ရခါင်းပုံမဖတ်မှု/ ရကျးကျွန်မပုမှု တိုက့ို မပုလုပ်ကကသည်။ မမန်မာနိုင်ငံ လူကုန်ကူး 
မှု တားဆီးတိုက်ဖျက်ရေး ေဲတပ်ဖွဲ၏့ ၂၀၁၉ ခုနှစ် နှစ်ပတ်လည် အစီေင် ခံစာတွင် မမန်မာနိုင်ငံမှ လူကုန်ကူး 
မှုရပါင်း ၁၈၈ မှု တိုသ့ည် တရုတ်နိုင်ငံတွင် အဓမ္မထိမ်းမမား လက် ထပ်ရစမခင်း မဖစ်သည်ဟု ဆိုသည်။ 

၃၉။ အဓမ္မရကျးကျွန်မပုေန် လူကုန်ကူးခံေသူ အများစုတိုသ့ည် ငါးလုပ်ငန်းတွင် လုပ်ကိုင်ကကေသည်။ ၎င်းတို ့
သည် အန္တောယ်ေှိရသာ လုပ်ငန်းခွင် အရမခအရနများတွင် အလုပ်ချိန် ကကာေှည်စွာနှင့် ကာယအင်အား စိုက် 
ထုတ်ေသည့် အလုပ်ကကမ်းများကို လုပ်ကိုင်ကကေသည်။ လူကုန်ကူးခံေပပီး မှတ်တမ်း မေယူနိုင်ရသာ အလုပ် 
သမားများသည် မည်သည့် အခွင့်အရေးများမှ မေှိပဲ ၎င်းတိုက့ို ရခါ်ရဆာင်ထားသည့် နိုင်ငံအတွင်း လုပ် 
ရဖာ်ကိုင်ဖက်များနှင့် ကကီးကကပ်သူများ၏ ရခါင်းပုံမဖတ်မှုကို ခံကကေသည်။ အလုပ်သမားများသည် ဖျားနာမှုနှင့် 
၎င်းတို၏့ ကကမ္မာဆိုးကို လွတ်ရမမာက်ေန် လမ်းတစ်ခု အမဖစ် မိမိကိုယ်ကို အဆုံးစီေင်မှု စသည်တိုရ့ကကာင့် 
အသက်ဆုံးရှုံး ကကေသည်။ အချ ိုသ့ူများမှ မုန်တိုင်းကကား အသက်ရပျာက်ေသည်။ ဥပမာအားမဖင့် ၂၀၁၇- 
၂၀၁၈ ခုနှစ် ငါးဖမ်းောသီတွင် ဧောဝတီတိုင်း ဖျာပုံ တစ်ပမိုန့ယ်တည်း၌ပင် အလုပ်သမားရပါင်း ၂၇၆ ဦး 
တိုသ့ည် ရပျာက်ဆုံးသွားရကကာင်း သိုမ့ဟုတ် (တစ်ေက်လေင် တစ်ဦး ရသဆုံးနှုန်းမဖင့်) ရသဆုံးသွားရကကာင်း 
သတင်းေေှိသည်။ 

၄၀။ အမျ ိုးသမီးများနှင့် မိန်းကရလးငယ်များသည် လိင်ကျွန်အမဖစ် အချ ိုးမမေစွာ လူကုန်ကူးခံေသည်။ တရုတ် 
နိုင်ငံမှ လိုအပ်ချက်များရကကာင့် မယားအမဖစ် ရောင်းစားမခင်းနှင့် အဓမ္မ ကိုယ်ဝန်ရဆာင် ရစမခင်းအမှုများ တစ် 
ဟုန်ထိုး မမင့်တက်လာခဲ့သည်။ နှစ်နိုင်ငံအစိုးေ အကကား ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက်မှု မေှိမခင်းက အရမခအရနကို 
ပိုမို ဆိုးေွားရစသည်။ လိင်ကုန်ကူးမခင်းသည် ထိခိုက်နစ်နာသူများအတွက် ရမခာက်မခားဖွယ် ရနာက်ဆက်တွဲ 
ဆိုးကျ ိုးများစွာ ခံစားေပပီး ရေေှည်ကျန်းမာရေးကိုလည်း ထိခိုက် ရစသည်။ 

၄၁။ လူကုန်ကူးမှု တားဆီးတိုက်ဖျက်ရေး အသိအမမင်ဖွင့် အစီအစဥ်များ17 မိတ်ဆက် လုပ်ရဆာင်ရသာ်လည်း 
အသိရပး ရမပာဆိုမှုများသည် ပမို ့မပရနောများတွင်သာ မဖစ်ရပါ်ပပီး ထိေှလွယ်ရသာနှင့် အန္တောယ် ကျရောက် 
နိုင်ရသာ လူထုများသည် ရကျးလက် လူမှုအသိုင်းအဝိုင်းများတွင် အရမခချရန ထိုင်မခင်း မဖစ်သမဖင့် တိုးတက်မှု 
အကန ့်အသတ်ေှိသည်။ ယင်းသိုရ့သာ အမှုများကို တိုင်ကကားေန် ရဟာ့လိုင်းေှိသည်။18 သိုရ့သာ်လည်း ဖုန်းမေှိ 
သည့် ရကျးလက်နယ်ရဝး ရဒသများတွင် ေှိသူများ အတွက် ေယူ လက်လှမ်းမှီနိုင်မှု မေှိပါ။ 

၄၂။ ၂၀၀၅ ခုနှစ် လူကုန်ကူးမှု တားဆီးကာကွယ်ရေးဥပရဒ19 တွင် လူကုန်ကူးမှုကို ကျူးလွန်မခင်းအတွက် အများ 
ဆုံး မပစ်ဒဏ်ကို ရထာင်ဒဏ်တစ်သက်တစ်ကျွန်းဟု သတ်မှတ်ထားရသာ်လည်း လူကုန်ကူးမှု တားဆီး ကာ 
ကွယ်ရေး ေဲတပ်ဖွဲမ့ှ တေားစွဲဆိုမှုများနှင့် ဖမ်းဆီး အရေးယူမှုများမှာ အနည်းငယ်သာ ေှိသည်။ လူကုန်ကူး 
သူများသည် လျင်မမန်စွာ ရေွလ့ျားသွားလာပပီး နိုင်ငံေပ်မခားသို ့ထွက်ရမပး တိမ်းရေှာင်ကာ တေားမေတစွာ စီေင် 

17  မပန်ကကားရေးဝန်ကကီးဌာန (၂၀၁၉)။ လူကုန်ကူးမှုတားဆီးကာကွယ်ရေး ေဲတပ်ဖွဲသ့ည် နိုင်ငံတစ်ဝှမ်း လူကုန်ကူးမှုနှင့် 
သက်ဆိုင်ရသာ အသိပညာရပး စကားဝိုင်းများ မပုလုပ်ရပးရန။ မပည်ရထာင်စုမမန်မာနိုင်ငံအစိုးေ။ https://www.moi.gov.mm/

moi:eng/?q=news/14/11/2018/id-7865

18  US Department of State (၂၀၁၈)။ ၂၀၁၈ ခုနှစ ်လူကုန်ကူးမှုအစီေင်ခံစာ - မမန်မာ။ US Department of State အရမေိကန်။ 
https://www.refworld.org/docid/5b3e0b8a7.html

19  နိုင်ငံရတာ်ပငိမ်းချမ်းသာယာရေးနှင့်ဖွံ ပ့ဖိုးတိုးတက်ရေးရကာင်စီ (၂၀၀၅)။ လူကုန်ကူးမှုတားဆီးကာကွယ်ရေး ဥပရဒ။ 
မပည်ရထာင်စုမမန်မာနိုင်ငံအစိုးေ။ https://www.burmalibrary.org/docs15/2005-SPDC_Law2005-05-Anti_Trafficking_in_Persons_

Law-en.pdf 
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မခင်း မခံေပါ။ လူကုန်ကူးမှုနှင့် သက်ဆိုင်သည့် အမှုများနှင့် သက်ဆိုင်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကို 
အများမပည်သူ သိေှိရအာင် ထုတ်မပန် မမေရဝသမဖင့် အေပ်ဖက် လူမှုအဖွဲအ့စည်းများအရနမဖင့် ထိခိုက်နစ်နာ 
သူများအား အကူအညီရပးေန် နှင့် အကာ အကွယ်ရပးေန် ခက်ခဲရစသည်။ 

၄၃။ ေှင်သန်လွတ်ရမမာက်လာသူများအား မမန်မာနိုင်ငံ မပန်ရောက်လာချိန်တွင်လည်း အရထာက်အပံ့ ရပးေန် 
လုံရလာက်ရသာ အေင်းအမမစ်များ မေှိပါ။ အစိုးေသည် ေှင်သန် လွတ်ရမမာက်လာသူများအား မပည်ရတာ် 
မပန်နိုင်ရေးသာ ကူညီရပးပပီး ထိခိုက်နစ်နာသူများ၏ လူမှုရေးော၊ ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ော၊ စိတ်ပိုင်းဆိုင်ောနှင့် စီးပွား 
ရေး မပန်လည် ထူရထာင်နိုင်မှု တိုက့ို စဥ်းစားရပးမှု မေှိပါ။ 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 ရေေ ရ့မပာင်း အလုပ်သမားများ၏ အခွင့်အရေးကို ၎င်းတို ့ သွားရောက်မည့် နိုင်ငံများ၏ အစိုးေများနှင့် 
ညှိနိှငု်းမခင်းနှင့် ဘက်စုံမခုံ ငုံရသာ လူကုန်ကူးမှုတားဆီးကာကွယ်ရေး နားလည်မှု သရဘာတူစာချုပ် (MoU) 
များ ရဖာ်ရဆာင်မခင်းတိုမ့ှ တဆင့် အကာအကွယ် ရပးေန်။ 

•	 လူကုန်ကူးသူများအား တေားဥပရဒအေ အရေးယူမခင်းများ လိုက်လံ လုပ်ရဆာင်ေန် နှင့် အဆင့်တိုင်းတွင် 
ကျူးလွန်သူများ တေားမေတမှု ရဆာင်ကျဥ်းရပးရကကာင်း ရသချာရအာင် လုပ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 လူကုန်ကူးမှု ချ ိုးရဖာက်မှုများကို မှတ်တမ်းတင်နိုင်ေန် အတွက် မမန်မာနိုင်ငံ အတွင်းနှင့် နိုင်ငံေပ်မခားများ 
တွင် မည်သည့် အရမခအရနေပ်များ၊ တေားဥပရဒဆိုင်ော အရမခအရနေပ်များတွင်မဆို လူတိုင်း ေယူ လက် 
လှမ်းမှီနိုင်သည့် တိုင်ကကားရေး ယန္တေားများကို အခိုင်အမာ ရဖာ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 ေှင်သန်လွတ်ရမမာက်လာသူများအား ရဘးကင်းလုံမခုံ မှု၊ ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ောနှင့် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ော ကျန်းမာရေး၊ 
ပညာရေး၊ သင့်တင့်ရသာ အလုပ်အကိုင် ေယူ လက်လှမ်းမှီ လုပ်ကိုင်နိုင်မှုနှင့် မပန်လည် အစားထိုး ရပး 
ရလျာ်မခင်း စသည်တိုက့ို ဦးတည်ပပီး ၎င်းတိုက့ို ရစာင့်ရေှာက်ေန်နှင့် အကာအကွယ် ရပးေန် ရေှးရှုရသာ 
မူဝါဒများကို အရကာင်အထည် ရဖာ်ေန်။ 

•	 လူကုန်ကူးမှုဆိုင်ော အသိအမမင်ဖွင့် အစီအစဥ်များကို အထူးသမဖင့် လူကုန်ကူးခံေနိုင်ရချေှိသည့်၊ ထိေှ 
လွယ်သည့် လူထုများ ေှိသည့် ရကျးလက်ရနော ရဒသများသို ့ချဲထ့ွင် လုပ်ရဆာင်ေန်။ 

ရမမယာမပဿနာ

၄၄။  UPR ဒုတိယမဖတ် ကာလစက်ဝန်းတွင် မမန်မာနိုင်ငံသည် ရမမယာအခွင့်အရေးများနှင့် ဆိုင်သည့် အကကံမပုချက် 
အရမမာက်အများတိုက့ို လက်ခံခဲ့ သိုမ့ဟုတ် မှတ်သားခဲ့သည်။ ၎င်းတိုတ့ွင် ရမမယာ သိမ်းဆည်းမခင်း20 အား 
တုံ မ့ပန်ရဆာင်ေွက်ရေးနှင့် မပန်လည်ကုစားရပးရေး၊ ဌာရနတိုင်းေင်းသား (IP) များ၏ အခွင့်အရေးများကို 
UNDRIP21 နှင့်အညီ ရလးစားေန်တို ့ပါဝင်သည်။ မမန်မာနိုင်ငံသည် ယင်း မပဿနာများကို ရမဖေှင်းေန် ဥပရဒ22 

20  တေားမဝင ်သိုမ့ဟုတ ်မတေားရမမယာသိမ်းဆည်းခံေသည့ ်လယ်သမားများနှင့် အမခားသူများအား မပန်လည်ကုစားမှုများ ရပးအပ် 
မခင်းမှ တဆင့်အပါအဝင် ရမမယာသိမ်းဆည်းမခင်း မပဿနာများကိ ုရမဖေှင်းပါ။ (Czech Republic၊ သရဘာထားမှတ်ချက ်၁၄၃.၁၂၄) 

21  မပည်တွင်းအမျ ိုးသားဥပရဒသည် ဌာရနတိုင်းေင်းသားများ၏အခွင့်အရေးဆိုင်ော ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂရကကညာ စာတမ်း (UNDRIP) 

နှင့်အညီမဖစ်ရကကာင်း ရသချာရအာင်ရဆာင်ေွက်ေန်။ (ဒိန်းမတ်၊ သရဘာထားမှတ်ချက ်၁၄၅.၆၇)

22  မမန်မာနိုင်ငံသည ်ရမမယာမပဿနာများကိ ုရမဖေှင်းေန ်၂၀၁၆ ခုနှစ ်အမျ ိုးသားရမမယာသုံးစွဲမှုမူဝါဒ၊ ၂၀၁၈ ခုနှစ်တွင ်သစ်ရတာ 
ဥပရဒ၊ ၂၀၁၈ ခုနှစ်တွင ်ရမမလွတ်၊ ရမမလပ်နှင့် ရမမရိုင်းစီမံခန ့်ခွဲမှုဥပရဒ၊ ၂၀၁၈ ခုနှစ်တွင ်ဇီဝ  မျ ိုးစုံမျ ိုးကွဲနှင့် သဘာဝ ထိန်းသိမ်း 
ရေးနယ်ရမမများ ကာကွယ်ရစာင့်ရေှာက်မခင်းဆိုင်ောဥပရဒ၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ်တွင ် ရဒသခံမပည်သူအစုအဖွဲပ့ိုင် သစ်ရတာလုပ်ငန်းဆိုင်ော 
ညွှန်ကကားချက်များ၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ်တွင ်ရမမသိမ်းဆည်းမခင်း၊ မပန်လည်ရနောချထားမခင်းနှင့ ်မပန်လည် ထူရထာင်မခင်းဆိုင်ော  ဥပရဒ၊ 
၂၀၁၉ ခုနှစ်တွင ်မမန်မာနိုင်ငံအမျ ိုးသား ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးမူဝါ စသည့ ်မူဝါဒအတွဲများကိ ုအတည်မပု မပဋ္ဌာန်းခဲ့သည်။ 
ထိုအ့မပင် စိုက်ပျ ိုးရမမယာနှင့ ်အမခားရမမများ သိမ်းဆည်းခံေမှုအတွက ်စုံစမ်းစစ်ရဆးေန်နှင့ ်ကုစားမှုများရပးေန ်မပန်လည်စုံစမ်းစစ ်

ရဆးရေး ဗဟိုရကာ်မတီကိ ုဖွဲစ့ည်းခဲ့ ပပီး ဒုတိယသမ္မတ ဦးဟင်နေီဗန်ထီးယူမ ှဥက္က ဋ္ဌအမဖစ် ရဆာင်ေွက်သည်။
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များကို အတည်မပုခဲ့ရသာ်လည်း လုပ်ရဆာင်ေန် များစွာ ကျန်ေှိ ရနရသးသည်။ 

၄၅။ ၂၀၁၈ ခုနှစ် ရမမလွတ်၊ ရမမလပ်နှင့် ရမမရိုင်း (VFV) စီမံခန ့်ခွဲမှုဥပရဒသည် ၎င်းတို၏့ ရမမအား မှတ်ပုံတင်ေန် 
အချိန် ၆ လ အတွင်း မပည့်မီရအာင် လုပ်ေန် ပျက်ကွက်သူများအား ဖယ်ေှားေန်နှင့် မပစ်ဒဏ်ချမှတ်ေန် မပဋ္ဌာန်း 
ထားသည်။23 VFV များ အမဖစ် အမျ ိုးအစား သတ်မှတ်ထားသည့် ယင်းရမမယာ အများစုတိုသ့ည် တိုင်းေင်းသား 
ရကျးလက်ရနော ရဒသများတွင် တည်ေှိသည်။ ယင်းရမမယာများ တွင် IP ရပါင်း ၁၀ သန်းခန ့် အမှီသဟဲမပု 
ရနထိုင်ကကသည်။ VFV ဥပရဒတွင် ၎င်းတို ့ ကိုယ်ပိုင်ရမမကို အသုံးမပုေန်အတွက် နှစ် ၃၀ ခွင့်မပုချက်များ 
ရလောက်ထားကကေမည်ဟု မပဋ္ဌာန်းထားသည်။ ယင်းသို ့ ရလောက်ထားေန် ပျက်ကွက်ခဲ့ပါက ရမမယာအား 
အမခားသူများထံသို ့ရပးအပ်ပပီး ၎င်းတို ့အရနမဖင့် ကျူးရကျာ်မှုမဖင့် ရထာင်ဒဏ် နှစ်နှစ်ချခံေသည်။24

၄၆။ တိုင်းေင်းသားလူနည်းစုများနှင့် ဌာရနတိုင်းေင်းသားများ ဓရလ့ထုံးတမ်း အစဥ်အလာအေ ပိုင်ဆိုင်သည့် 
ရမမယာ လုပ်ပိုင်ခွင့်များသည် အရမပာကျယ်ပပီး ကာလကကာေှည်စွာ မဖစ်တည်ရနသည့် အရလ့အထ မဖစ်သည်။ 
VFV ဥပရဒသည် ဓရလ့ထုံးတမ်းအေ ပိုင်ဆိုင်သည့် ရမမယာများအား VFV အမဖစ် အမျ ိုးအစား ခွဲမခား 
မသတ်မှတ်ေန် ခခွင်းချက်ရပးထားသည်။ အစိုးေသည် ၎င်းအား အဓိပ္ပာယ် မဖွင့်ဆိုထားပဲ မှတ်ပုံတင်သည့် 
လုပ်ငန်းစဥ်ကိုလည်း ဖန်တီးမရပးထားသမဖင့် အဓိပ္ပာယ်မဲ့ ရနရစသည်။ 

၄၇။ တိုင်းေင်းသား လူနည်းစုများ အပါအဝင် နယ်ဘက်တွင်ေှိရသာ မပည်သူအများစုတိုသ့ည် ၎င်းတို၏့ ရမမယာ 
များဆိုင်ော စာမဖင့် ရေးသားထားရသာ အရထာက်အထားများ လုံရလာက်စွာ မေှိသည့်အတွက် အစိုးေသို ့
မဟုတ် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍများမှ ၎င်းတို၏့ ရမမယာများကို သိမ်းယူမခင်း ခံေေန် ထိေှလွယ်ရစသည်။25 ရမမယာ 
သိမ်းမှုသည် စိုးေိမ်ရေမှတ် မမင့်မားသည့် နှုန်းထားမဖင့် တိုးပွားရနသည်။ ဧောဝတီတိုင်းရဒသကကီး အတွင်း၌ 
ပင် ရမမဧကရပါင်း ၂၀၀,၀၀၀ ရကျာ် တိုက့ို စက်မှုလုပ်ငန်းနှင့် ဟိုတယ်ဇုန် စီမံကိန်းများ၊ ေထားလမ်း စီမံ 
ကိန်းများ၊ ဓါတ်သတ္တ ုတူး ရဖာ်ထုတ်ယူမခင်းနှင့် ဌာနဆိုင်ောရုံးများ၊ တပ်ေင်းချဲထ့ွင်မခင်းများအတွက် သိမ်း 
ဆည်းခံ ထားေသည်။ အမခား ကကီးကကီးမားမား ရမမရကကာများမှာ မမန်မာနိုင်ငံ အပမဲစိမ်းသစ်ရတာများ ရမမယာ 
ချဲထ့ွင်ရေးအတွက် သိမ်းဆည်းခံထားေသည်။ ယင်း အကာအကွယ်ရပးထားရသာ ဧေိယာကို ရဒသခံမပည် 
သူများထံ လွတ်လပ်ရသာ၊ ကကိုတင်၍ အသိရပးရသာ သရဘာတူညီချက်မဖင့် ရဖာ်ရဆာင်ေန် ဥပရဒအရမမာက် 
အများ26 တို မ့ဖင့် လိုအပ်ရကကာင်း မပဋ္ဌာန်းထား27 ရသာ်လည်း ယင်းသို ့လုပ်ရဆာင်ထားမခင်း မဟုတ်ရပ။

၄၈။ လွန်ခဲ့ရသာနှစ်များအတွင်း ရမမယာသိမ်းဆည်းမှုကို ဆန္ဒမပမှုများ တိုးမမင့်လာခဲ့ ပပီး ောနှင့်ချီရသာ လယ် 
သမားများသည် ဖမ်းဆီးအရေးယူခံေကာ ရမမယာသိမ်းဆည်းမှုများကို ေပ်တန ့်ေန် ၎င်းတို၏့ ဆန္ဒမပပိုင်ခွင့်ကို 
ကျင့်သုံးမခင်းရကကာင့် အရေးယူခံေသည်။ စစ်တပ်သည် ခိုလမ်ပမိုန့ယ် အတွင်းေှိ ပမိုန့ယ်များမှ လယ်သမား 
၄၇ ဦးနှင့်၊ ေှမ်းမပည်နယ်ရတာင်ပိုင်း ဆီဆိုင်ပမိုန့ယ်ေှိ လယ်သမား ၇၀ ဦး တိုက့ို ောဇသတ်ကကီးပုဒ်မ ၄၄၇ 
ကျူးရကျာ်မှုမဖင့် COVID-19 ကာလအတွင်း၌ပင် အရေးယူခဲ့သည်။ 

23  NAMATI နှင့ ်MyJustice Myanmar (၂၀၁၉)။ လယ်သမားအများစုတိုသ့ည် ရမမလွတ်၊ ရမမလပ်နှင့်ရမမရိုင်း ဥပရဒစီမံခန ့်ခွဲမှုဥ
ပရဒကိုမသိေှိပဲ ရပးရချေန်ေက်သတ်မှတ်ချက်နှင့ ်မှတ်ပုံတင်စာေင်းသွင်းပိတ်သိမ်းချိန်တိုက့ိ ုမသိေှိပါ။ https://namati.org/wp-
content/uploads/2019/04/VFV-Policy-Brief-ENG_Final_April.pdf 

24  Ibid.

25  Rich Weir (၂၀၁၈( ကျွန်ုပ်တို ့ရမမအတွက် ဘာမေမေှ ိ- ရမမယာသိမ်းဆည်းမှုရကကာင့ ်လယ်သမားများ အရပါ် ထိခိုက် 
သက်ရောက်မှုများ။  Human Rights Watch။ https://www.hrw.org/report/2018/07/17/nothing-our-land/impact-land-

confiscation-farmers-myanmar

26  ယင်းတိုတ့ွင် တိုင်းေင်းသားအခွင့်အရေးအကာအကွယ်ရပးရေးဥပရဒနှင့် နည်းဥပရဒ၊ သစ်ရတာဥပရဒနှင့် အမျ ိုးသား ရမမယာ 
အသုံးချမှုမူဝါဒတို ့ပါဝင်သည်။

27  ဌာရနတိုင်းေင်းသား ဓရလ့ထုံးတမ်းအစဥ်အလာအေပိုင်ဆိုင်ရသာရမမယာအရကကာင်း POINT ၏ ရလ့လာချက် 
(သံရတာင်ကကီးပမိုန့ယ်၊ ကေင်မပည်နယ်)။ 
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၄၉။ သိမ်းဆည်းထားရသာ ရမမယာများနှင့် အမခားရမမများအား စိစစ်ရေးဗဟိုရကာ်မတီ (CCRCFOL) သည် ထိ 
ရောက်မှု မေှိပါ။ ၂၀၁၆ ခုနှစ်တွင ် ရကာ်မတီကို ဖွဲစ့ည်းခဲ့အပပီး ရမခာက်လအချိန်အတွင်း ရမမယာသိမ်းဆည်း 
မှု မပဿနာများအားလုံးကို ရမဖေှင်းရပးမည်ဟု အစိုးေက ရကကွးရကကာ်ခဲ့သည်။ ရကာ်မတီသည် ရမမယာ သိမ်း 
ဆည်းမှုကို ကုစားရမဖေှင်းရပးေန် မူဝါဒ ၄၇ ခု တို မ့ဖင့် ကိုင်တွယ်ရသာ်လည်း ယင်းမူဝါဒများသည် ၂၀၁၂ ခုနှစ် 
ရမမယာဥပရဒ အပါအဝင် အမခားရသာ ဥပရဒများနှင့် ဆန ့်ကျင်ရနသည်။ 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်းအတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ိုအကကံမပုသည်။

•	 ICESCR၊ UNDRIP နှင့် အမခား ကုလသမဂ္ဂပဋိညာဥ်များနှင့်အညီ ရဒသခံတိုင်းေင်းသား မပည်သူများ၏ 
အကျ ိုးစီးပွားကို ပဓာနထားပပီး တည်ဆဲဥပရဒများနှင့် မူဝါဒများကို မပင်ဆင်ေန်။ 

•	 ရမမလွတ်၊ ရမမလပ်နှင့် ရမမရိုင်းစီမံခန ့်ခွဲမှုဥပရဒကို ပယ်ဖျက်ပပီး အမျ ိုးသားရမမယာ ဥပရဒအသစ်မှ တစ်ဆင့် 
နိုင်ငံတစ်ဝှမ်း ဓရလ့ထုံးတမ်းအစဥ်အလာအေ ပိုင်ဆိုင်ရသာ ရမမယာသက်တမ်းလိုက် လုပ်ကိုင်ပိုင်ခွင့်ကို 
အမပည့်အဝ အသိအမှတ်မပုေန်။ ဓရလ့ ထုံးတမ်းအစဥ်အလာအေ ပိုင်ဆိုင်ရသာ ရမမယာလုပ်ပိုင်ခွင့်များကို 
မှတ်တမ်းတင်ေန် ဒီဂျစ်တယ်နည်းပညာသုံး ရမမပုံစနစ်ကို ရဖာ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 အပမဲစိမ်းသစ်ရတာနယ်ရမမများ ချဲထ့ွင်ေန်အတွက် သိမ်းဆည်းထားရသာ ရမမယာများ အမပင် အစိုးေ၊ 
စစ်တပ်နှင့် ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍလုပ်ရဆာင်သူများမှ သိမ်းဆည်းထားရသာ ရမမများအတွက် အစားထိုး ကုစား 
မှုရပးေန်။

•	 ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်းများမှ ရမမယာအသုံးမပုခွင့် မမဖစ်မရနေယူမခင်း အတွက် ပွင့်လင်း မမင်သာမှု သိုမ့ဟုတ် 
လုပ်ထုံးလုပ်နည်းပိုင်းဆိုင်ော စိတ်ချေရသာ အကာအကွယ်များ မေှိပဲ ခွင့်မပုရပးသည့် ဥပရဒများအား 
မပင်ဆင်ေန်။ 

နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများ၊ မတေားဖမ်းဆီးမခင်းနှင့် ညှဥ်းပန်းနှိပ်စက်မခင်း 

နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများ

၅၀။ မမန်မာနိုင်ငံတွင် နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားရပါင်း ၆၄၇ ဦးေှိသည်။ ၁၄၁ ဦးတိုမ့ှာ အကျဥ်းထဲတွင် တေားခွင် 
စစ်ရဆးမှု ကကားနာေန် ရစာင့်ဆိုင်းရနကကပပီး ၄၃၃ ဦး တိုမ့ှာ အကျဥ်းမပင်ပတွင် တေားခွင် စစ်ရဆးမှု 
ကကား နာေန် ရစာင့်ဆိုင်းရနကကကာ ၇၂ ဦး တိုမ့ှာ ရထာင်ဒဏ်ချမှတ် ခံထားေသည်။ ပငိမ်းချမ်းစွာ ဆန္ဒ 
ထုတ်ရဖာ်မခင်းနှင့် လွတ်လပ်စွာ ရမပာဆိုခွင့် တိုက့ို ကန ့်သတ်သည့် ဥပရဒအသစ်များ28 ရကကာင့် ဖမ်းဆီး 
အကျဥ်းချခံေသည့် နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများ အရေအတွက် တိုးများလာသည်။ ၎င်းထဲတွင် တက်ကကွလှုပ် 
ေှားသူများ၊ စာနယ်ဇင်းသမားများနှင့် လူအ့ခွင့်အရေး ကာကွယ်ရစာင့်ရေှာက်သူများ ပါဝင်သည်။ ၎င်းတို ့
အရမမာက်အများတိုမ့ှာ တေားဥပရဒဆိုင်ော တိုင်ပင်ရဆွးရနွးမှုကို လက်လှမ်းမီနိုင်မှု မေှိပဲ မိသားစုများမှ 
လာရောက် ရတွဆ့ုံခွင့်လည်း ဆုံးရှုံးရနသည်။ 

၅၁။ မမန်မာနိုင်ငံသည် အချ ို ့ အမပုသရဘာရဆာင်ရသာ လုပ်ရဆာင်ချက်များ ေှိခဲ့သည်။ နိုင်ငံရေး အကျဥ်းသားများ 
နှစ်စဥ် သမ္မတလွတ်ပငိမ်းချမ်းသာခွင့်နှင့် မပန်လေတ်ရပးသူများထဲတွင် ပါဝင်သည်။ သိုရ့သာ်လည်း ၂၀၁၃ ခု 
နှစ်တွင် နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများအား လေတ်ရပးေန် ဖွဲစ့ည်းခဲ့သည့် ရကာ်မတီသည် တိုးတက်မှု အနည်း 
ငယ်သာေှိပပီး အေပ်ဖက်လူမှုအဖွဲအ့စည်း CSO များကို ဖယ်ကျဥ်ထားသည်။ ပငိမ်းချမ်းစွာ ဆန္ဒထုတ်ရဖာ် 
မခင်းနှင့် လွတ်လပ်စွာ ရမပာဆိုခွင့်တိုက့ို ကန ့်သတ်သည့် ဥပရဒအသစ်များရကကာင့် အကျဥ်းချ ထိန်းသိမ်းခံေ 
ရသာ နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများ တိုးများလာသည်။ 

28  Linda Lakhdhir (၂၀၁၉)။ ရကကမွသွားရသာရမော်လင့်ချက်များ - မမန်မာနိုင်ငံေှ ိပငိမ်းချမ်းစွာထုတ်ရဖာ ်ရမပာဆိုမခင်းအား 
ောဇဝတ်မှုသတ်မှတ်အမပစ်ရပးမခင်း။ Human Rights Watch။ https://www.hrw.org/ report/2019/01/31/dashed-hopes/
criminalization-peaceful-expression-myanmar
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မတေားဖမ်းဆီးထိန်းသိမ်းမခင်း 

၅၂။ မတေားဖမ်းဆီးမှုများ၊ အထူးသမဖင့် ပဋိပက္ခသက်ရောက်မှု ေှိရသာ နယ်ရမမရဒသများတွင်၊ တစ်ဟုန်ထိုး 
တိုးမမင့်လာခဲ့သည်။ လုံမခုံ ရေးတပ်ဖွဲမ့ျားသည် နယ်ရမမအတွင်း လှုပ်ေှားရနသည့် တိုင်းေင်းသား လက်နက် 
ကိုင်တပ်ဖွဲမ့ျား၏ သတင်းအချက်အလက်များ ေယူေန်အတွက် အေပ်သားများအား ပုံမှန်ပခိမ်းရမခာက်မခင်း 
နှင့် ထိန်းသိမ်းမခင်း တိုက့ို မပုလုပ်သည်။

ညှဥ်းပန်းနှိပ်စက်မခင်း

၅၃။ မမန်မာနိုင်ငံသည် ၎င်း၏ ဖွဲစ့ည်းပုံအရမခခံဥပရဒနှင့် မပည်တွင်းဥပရဒများထဲတွင် ညှဥ်းပန်းနှိပ်စက်မှုကို 
တားမမစ်ပိတ်ပင်ထားပပီး မဖစ်ရသာ်လည်း အသက်ဝင်မှု မေှိပါ။ ညှဉ်းပန်းနှိပ်စက်မှုသည် အကျဥ်းရထာင်များ၊ 
အချုပ်များနှင့် စုံစမ်းစစ်ရဆးရေးစခန်းများ တိုတ့ွင် အများဆုံးမဖစ်ပပီး ေဲများနှင့် စစ်ဘက်ဆိုင်ော ဖမ်းဆီးထိန်း 
သိမ်းသည့် နှစ်ရနောစလုံးတွင် နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများ အရပါ် အသုံးမပုကကသည်။ 

၅၄။ အချုပ်သားများသည် ရိုက်နှက်မခင်း၊ လေပ်စစ်ရလော့ရိုက်မခင်း၊ အိပ်ရငွခ့ျမခင်း၊ အစာရေစာ အငတ်ထားမခင်း 
တိုက့ို ခံကကေသည်။ ၂၀၁၉ ခုနှစ်တွင် အနည်းဆုံး တစ်သီးပုဂ္ဂလ ၄၂ ဦး တိုသ့ည် ညှဥ်းပန်း နှိပ်စက်ခံေပပီး 
ေဲများမှ ထိန်းသိမ်းထားခံေစဥ် ၁၀ ဦးတိုမ့ှာ ရသဆုံးသွားရကကာင်း အစီေင်ခံချက်များ ေှိသည်။ ၁၅ ဦး တိုသ့ည် 
ေခိုင်မပည်နယ်ေှိ စစ်တပ်ဖက်မှ ဖမ်းဆီး ထိန်းသိမ်းထားရကကာင်း သတင်းရပး ပိုခ့ျက်များ ေှိပပီး စင်စစ် ဖမ်းဆီး 
ထိန်းသိမ်းခံေသည့် အရေအတွက်မှာ ၎င်းထက် ပိုများနိုင်သည်။ 

၅၅။ ထိခိုက်နစ်နာသူများ သိုမ့ဟုတ် ရသဆုံးသွားသူများ၏ မိသားစုဝင်များအတွက် မည်သည့် တေားဥပရဒ 
ဆိုင်ော ကုစားမှုမျ ိုးမှ မေေှိပါ။ အမှုများသည် တေားရုံးသို ့ရောက်ရလ့မေှိပဲ ရောက်သွားသည့် အမှုများတွင် 
ထိခိုက်နစ်နာသူများသည် ပခိမ်းရမခာက်မခင်း သိုမ့ဟုတ် အသရေဖျက်မှုအတွက် မပန်လည် တေားစွဲဆိုမခင်း 
တိုက့ို ခံကကေသည်။ 

၅၆။ ထိုအ့မပင် မမန်မာနိုင်ငံတွင် ရနစ့ဥ်လူရပါင်း ၁၅၀ နီးပါး ဖမ်းဆီးခံရနေပပီး အကျဥ်းရထာင် လူထူထပ်မခင်းကို 
မဖစ်ရပါ်ရစကာ လူမဆန်ရသာ ဆက်ဆံမှုများကို ပိုမို ဆိုးေွားရစသည်။ 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်း အတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 အကျဥ်းရထာင် အရမခအရန၊ အရနအထားများအား လွတ်လပ်ရသာ နိုင်ငံတကာ ရစာင့်ကကည့်ရလ့လာရေး 
ကို ခွင့်မပုေန်နှင့် ၎င်းတိုမ့ှအကကံမပုသည့်အတိုင်း ရမပာင်းလဲမှုများကို အရကာင်အထည်ရဖာ်လုပ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 အကျဥ်းချထားစဥ်နှင့် လွတ်ရမမာက်လာပပီးရနာက်တွင် နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများ အားလုံးအတွက် လုံ 
ရလာက်ရသာ ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ောနှင့် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ော ကျန်းမာရေး ရစာင့်ရေှာက်မှုများ ရပးအပ်ရကကာင်း 
ရသချာရအာင် လုပ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 နိုင်ငံရေး တက်ကကွလှုပ်ေှားသူများအား စွဲဆိုထားရသာ အမှုများအားလုံး ပယ်ဖျက်ေန်။ မတေား ဖမ်းဆီး 
ထိန်းသိမ်းခံေရသာ နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများ အားလုံးကို ချက်ချင်း လေတ်ရပးေန်။ 

•	 ကျန်ေှိရနရသာ နိုင်ငံရေးအကျဥ်းသားများအား စစ်ရဆးစိစစ်ရေးအတွက် ပူးရပါင်းရကာ်မတီကို အေပ် 
ဘက်လူမှုအဖွဲအ့စည်းများ၏ ပါဝင်မှုမဖင့် မပန်လည်ရဖာ်ရဆာင်ေန်။ 

အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးနှင့် တေားစီေင်ရေးစနစ ်

၅၇။ တေားစီေင်ရေးသည် အုပ်ချုပ်ရေးပိုင်း သိုမ့ဟုတ် စစ်ဘက်ဆိုင်ောမှ လွတ်လပ်မှု အနည်းငယ်မှသည် လုံးဝ 
မေှိသည့် အရနအထားမဖစ်သည်။ အခွင့်အာဏာအရပါ် စစ်ရဆးမခင်းနှင့် ထိန်းညှိမခင်း အစား တေားစီေင် 
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ရေးစနစ်သည် ယင်း ပါဝါကကီးမားရသာ အင်အားများအား ရနောရပးထားပပီး နိုင်ငံရေး ဖိအားရပးမှုနှင့် 
မရလျာ်ဩဇာသုံးမခင်းတိုက့ို မဖစ်ရပါ်ရစသည်။ တေားဥပရဒ လုပ်ငန်းစဥ်တွင် စစ်တပ်ဘက်မှ ပါဝင်မခင်းကို 
အရတွေ့များပပီး ယခင် စစ်မှုထမ်းရဟာင်းများကို တေားစီေင်ရေးတွင် အခွင့်အာဏာကကီးမားရသာ ောထူး 
ရနောများတွင် ခန ့်အပ်ထားသည်။ အမမင့်ဆုံး တေားရုံးချုပ်သည် ၂၀၁၈ ခုနှစ်တွင် ထုတ်မပန်ခဲ့ရသာ တေား 
စီေင်ရေးမဟာဗျူဟာ ငါးနှစ်တာ အစီအစဥ်ရအာက် ၎င်း၏ အမှီသဟဲကင်းမှုကို မပန်လည်အကဲမဖတ် 
ဆန်းစစ်မည်ဟု ရကကညာထားရသာ်လည်း တိုးတက်မှုကို ရစာင့်ကကည့်ေဦးမည် မဖစ်သည်။

၅၈။ အစိုးေ၏ ကတိကဝတ်မပုမှုများ29 ေှိရသာ်မငားလည်း အကျင့်ပျက်ချစားမှုများနှင့် လာဘ်ရပးလာဘ်ယူမှု 
များသည် စိန်ရခါ်မှုများ ဆက်မဖစ်ရနသည်။ သတင်းရပးသူများ အကာအကွယ်ရပးရေး ဥပရဒများ၊ သတင်း 
အချက်အလက် ေယူပိုင်ခွင့်ဥပရဒနှင့် ပိုင်ဆိုင်မှု ဖွင့်ဟထုတ်မပန်ရေးဥပရဒ/ မူဝါဒ စသည့် အဂတိလိုက်စားမှု 
တိုက်ဖျက်ရေး ရဆာင်ေွက်ချက်များသည် အရကာင်အထည် မရဖာ်ပဲ ကျန်ေှိရနသည်။ 

၅၉။ အဂတိလိုက်စားမှု တိုက်ဖျက်ရေးရကာ်မေှင် (ACC) သည် လူသိများရသာ အမှုများအား လိုက်လံ လုပ် 
ရဆာင်မခင်းနှင့် ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်းများ အထိ ၎င်း၏ လုပ်ပိုင်ခွင့်တာဝန်ကို မဖန ့်ကျက်မခင်း စသည့် အထင် 
ကေ ကကိုးပမ်းအားထုတ်မှုများ ေှိရသာ်လည်း လူအများ၏ ရနစ့ဥ်ဘဝ အရပါ် သက်ရောက်မှု ေှိသည့် 
အဂတိလိုက်စားမှုများအား အစိုးေ၏ အရေးယူရဆာင်ေွက်မခင်း မေှိရသာရကကာင့် စိတ်ပျက်စမပုလာကက 
သည်။ အဂတိလိုက်စားမှုကာကွယ်ရေးအဖွဲ ့ (CPUs) များနှင့် စပ်လျဥ်းသည့် ပွင့်လင်းမမင်သာမှုနှင့် ကကိုးပမ်း 
အားထုတ်မှုများမှာလည်း ရယဘုယျအားမဖင့် မေှိပါ။ အဂတိလိုက်စားမှုအမှုများတွင် ပါဝင်ပတ်သက်ရနသည့် 
အစိုးေတာဝန်ေှိသူများသည် တေားဥပရဒရေးော ရနာက်ဆက်တွဲ အရေးယူခံေမှုများမှ ကင်းလွတ်ရအာင် 
ရေှာင်ခွင်းနိုင်ရနရသးသည်။ 

၆၀။ ၂၀၁၃ ခုနှစ်တွင် အဂတိလိုက်စားမှု တိုက်ဖျက်ရေးဥပရဒကို မပင်ဆင်ခဲ့ရသာ်လည်း အဂတိလိုက်စားမှု 
တိုက်ဖျက်ရေး လူထုအသိအမမင် နိုးကကားမှု ရဆာင်ေွက်ချက်များ နည်းပါး ရနရသးသည်။ လာဘ်ရပးလာဘ် 
ယူမှုများကို တိုင်ကကားသည့် မဖစ်စဥ်သည် ေှင်းလင်းမှု မေှိပဲ လူအများအရနမဖင့် သိေှိမှု ဗဟုသုတနှင့် သက် 
ဆိုင်ော လမ်းရကကာင်းများအား ေယူလက်လှမ်းမီနိုင်မှု အကန ့်အသတ်ေှိ၊ နည်းပါးသည်။

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်းအတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ို အကကံမပုသည်။

•	 ငါးနှစ်တာ တေားစီေင်ရေး မဟာဗျူဟာအစီအစဥ် ရအာက်တွင် အုပ်ချုပ်ရေးနှင့် စစ်ဘက်ဆိုင်ော ရအာက်မှ 
အမှီသဟဲကင်းလွတ်ရကကာင်း ရသချာရအာင် ဖွဲစ့ည်းပုံအရမခခံဥပရဒကို မပင်ဆင်ေန်။  

•	 တေားရုံးအမှု စီေင်ရေးများအား မပည်တွင်းနှင့် နိုင်ငံတကာ မေတရသာ တေားခွင်ကကားနာရေး စံချိန်စံနှုန်း 
ဆိုင်ော ကျွမ်းကျင်ပညာေှင်များမှ ပုံမှန် အချိန်မှန်မဖစ်ရသာ၊ ပွင့်လင်းမမင်သာရသာနှင့် လွတ်လပ်ရသာ ရလ့ 
လာရစာင့်ကကည့်မခင်း အတွက် ယန္တေားများ ရဖာ်ရဆာင်ေန်။ 

•	 အဂတိလိုက်စားမှု တိုက်ဖျက်ရေးရကာ်မေှင်ရအာက်တွင် ေှင်းလင်းရသာနှင့် ေယူ လက်လှမ်းမီလွယ်ရသာ 
အများမပည်သူ တိုင်ကကားရေးယန္တေားကို ရဖာ်ရဆာင်ပပီး တိုင်းနှင့် မပည်နယ်များ အားလုံးတွင် ရုံးခွဲများ ချဲ ့ 
ထွင်ထားေှိေန်။ 

•	 အဂတိလိုက်စားမှု အရလ့အထများအား ရဖာ်ထုတ်သည့် အသိရပးတိုင်ကကားသူများအား တေား ဥပရဒအေ 
အကာအကွယ်ရပးရကကာင်း ရသချာရစေန်။

29  မမန်မာနိုင်ငံသည ်ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂ အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးစာချုပ ်(UNCAC) ကိ ု၂၀၁၂ ခုနှစ ်တွင် အတည်မပု 
လက်မှတ်ရေးထိုးထားပပီး ဆန္ဒသရဘာအရလျာက် အရကာင်အထည်ရဖာ်မှု သုံးသပ်မခင်း ယန္တေားတွင် ပါဝင် အစီေင်ခံသည်။
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မသန်စွမ်းသူများအခွင့်အရေး 

၆၁။ CRPD ကို လက်မှတ်ရေးထိုးထားသည့် စာချုပ်အဖွဲဝ့င် နိုင်ငံတစ်ခု မဖစ်သည့် မမန်မာနိုင်ငံသည် မသန်စွမ်း 
ဥပရဒနှင့် နည်းဥပရဒများကို အမျ ိုးမျ ိုးရသာ ဌာနဆိုင်ော၊ ရဒသတွင်းနှင့် မပည်တွင်း အသင်းအဖွဲမ့ျားနှင့်အတူ 
ရဖာ်ရဆာင်ရနသည့် လုပ်ငန်းစဥ်တွင် ေှိရနသည်။ မမန်မာနိုင်ငံသည် မသန်စွမ်းသူများ အားလုံးအတွက် ပညာ 
သင်ကကားနိုင်ရေးကို ရသချာရအာင် လုပ်ရဆာင်ေန် ယခင် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်းပါ အကကံမပုချက်ကို 
လက်ခံခဲ့ရသာ်လည်း တိုးတက်မှု အနည်းငယ်သာ ေှိပပီး မသန်စွမ်းသူ အများစုတိုသ့ည် စားနပ်ေိက္ခာ၊ ရနထိုင် 
စော၊ အဝတ်အစားနှင့် ကျန်းမာရေး ရစာင့်ရေှာက်မှု စသည်တို ့အပါအဝင် အရမခခံလိုအပ်ချက်များ အတွက် 
ရုန်းကန်ရနေဆဲ မဖစ်သည်။ COVID-19 ကပ်ရောဂါနှင့်သက်ဆိုင်သည့် အရေးကကီးရသာ ကျန်းမာရေး သတင်း 
အချက်အလက် များအား အစိုးေမှ အသိမရပးရကကာင်းကိုလည်း အရမမာက်အများ သတင်းရပးပို ့အစီေင်ခံ 
ထားသည်။ 

၆၂။ ၂၀၁၄ ခုနှစ်တွင် မိတ်ဆက်ခဲ့သည့် မသန်စွမ်းသူများ ရထာက်ပ့ံစေိတ3်0 ေှိရသာ်လည်း မသန်စွမ်းသူများ 
အတွက် အများမပည်သူ ဝန်ရဆာင်မှုအများစုတိုမ့ှာ အကန ့်အသတ်ေှိသည်။ လက်ေှိ အရဆာက်အဦရနော 
များသည် ၎င်းတို ့ ရေွလ့ျားသွားလာနိုင်မှု၊ အများမပည်သူ ဝန်ရဆာင်မှုများနှင့် သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးကို ေယူ 
အသုံးမပုနိုင်မှုတိုက့ို အကန ့်အသတ်ေှိရစသည်။ မသန်စွမ်းသူအများစု (၈၅%) တိုသ့ည် ရကျာင်းပညာရေး 
မေေှိကကပါ။ အများစုတိုသ့ည် အလုပ်ေှင်များနှင့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းပိုင်ေှင်များမှ ခွဲမခားဆက်ဆံမှုနှင့် ရခါင်းပုံ 
မဖတ်မှုတိုရ့ကကာင့် အလုပ်အကိုင် ေေှိနိုင်ရချလည်း31 နည်းပါး သည်။ ၎င်းတိုအ့တွက် ဦးတည်သည့် အသက် 
ရမွးဝမ်းရကျာင်းဆိုင်ော သိုမ့ဟုတ် သင်တန်း အစီအစဥ်များ မေှိသမဖင့် ၎င်းတိုအ့ား ကျွမ်းကျင်မှု စွမ်းေည်နိမ့် 
အလုပ်အကိုင်များတွင်သာ လုပ်ကိုင်ေန် ကန ့်သတ်ရနရစသည်။ 

လာမည့် UPR ကာလမဖတ်စက်ဝန်းအတွက် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရအာက်ပါတိုက့ိုအကကံမပုသည်။

•	 မသန်စွမ်းသူများ ေယူ လက်လှမ်းမီနိုင်ရကကာင်းနှင့် ဝင်ထွက်သွားလာ အသုံးမပုနိုင်ရကကာင်း ရသချာရအာင် 
သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေး၊ ရဆးရုံများနှင့် ဘာသာရေးအရဆာက် အဦရနောများ စသည်တို ့အပါအဝင် အများ 
မပည်သူရနောများနှင့် အများမပည်သူ ဝန်ရဆာင်မှုရပးသည့် ရနောများအား ပုံ သဏ္ဍာန် မပန်လည် မပုမပင် 
မွမ်းမံပါ။ 

•	 လုပ်ငန်းခွင် ခွဲမခားဆက်ဆံမှုကို တားမမစ်သည့်ဥပရဒများကို ရဖာ်ရဆာင်ပပီး အားလုံး အကျုံးဝင် ပါဝင်နိုင် 
ရသာ လုပ်ငန်းခွင်များ ဖန်တီးကာ မသန်စွမ်းသူများအား ပိုမိုငှားေမ်းေန် လုပ်ငန်းေှင်များအား တိုက်တွန်းပါ။ 

•	 သင်ရထာက်ကူပစ္စည်းများနှင့် ရကျာင်းစာသင်ခန်းများသည် မသန်စွမ်းသူကရလးများ အတွက် ကိုက်ညီ 
ရအာင် မပင်ဆင်ထားရကကာင်း ရသချာရအာင် လုပ်ရဆာင်ပါ။ မသန်စွမ်းသူများအား နည်းပညာနှင့် အသက် 
ရမွးဝမ်းရကျာင်း ပညာေပ်ဆိုင်ော ကျွမ်းကျင်မှုစွမ်းေည်များ ေေှိရအာင် အရထာက် အကူမပုမည့် သင်တန်း 
ရကျာင်းများနှင့် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်း စင်တာများ တည်ရထာင်ပါ။ 

30  Help Agent International (၂၀၁၈)။ မမန်မာနိုင်ငံတွင ်မသန်စွမ်းမှုနှင့် သက်ကကီးေွယ်အိုမှု။ Help Age International https://
www.lift-fund.org/sites/lift-fund.org/files/Policy_brief_eng/Disability%20and%20Ageing%20Myanmar_ Briefing.pdf

31  မပည်ရထာင်စုမမန်မာနိုင်င ံ(၂၀၁၄)။ မသန်စွမ်းသူများ မူဝါဒေှင်းလင်းချက်။ မပည်ရထာင်စုမမန်မာနိုင်ငံ။ 
https://myanmar.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/policy%20brief%20and%20infographics_Disbility.pdf




